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Objectius de Fundaci 6 Amiba

1.- Impulsar i recolzar activitats encaminades a solucionar o millorar els problemes del col-lectiu.
2.- Promocid, organitzacié i prestacio de serveis socials d’assistencia a disminuits.
3.- Realitzacié de projectes que el seu objectiu sigui la integracié social i laboral dels mateixos.

4.- Realitzacié de projectes de sensibilitzacié i conscienciacié social respecte a la situacié pseudo-
marginal del col-lectiu de discapacitats.

5.- Creaci6 de campanyes encaminades a la prevencié d’accidents.

6.- Treballar juntament amb les Institucions en un objectiu comu: Abolir les barreres
arquitectoniques.

7.- Aixi, d’'acord amb el seu plantejament inicial, Fundacié AMIBA , presta serveis de rehabilitacio
i fisioterapia, d’assisténcia social, de transport adaptat, genera activitats d'impulsié de I'esport per a
discapacitats que aconsegueixen a moltes persones amb disminucio, realitza campanyes de
sensibilitzacid i conscienciacio.
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Centre de Rehabilitaciéd

El nostre centre de Rehabilitacio i Fisioterapia AMIBA esta obert a tota la poblacié i poden acudir
totes les persones que necessitin millorar el seu estat fisic. Aquestes persones podran tractar-se tot
tipus de lesions fisiques, ja siguin les provocades per una discapacitat, les causades en persones
accidentades o en processos aguts.

El nostre centre compta amb un metge especialista en rehabilitacio, fisioterapeutes i auxiliars en
fisioterapia.

El nostre major objectiu és preservar, restablir, augmentar i fomentar el nivell de salut, aixi com la
prevencio, promocié, manteniment i recuperacié de la funcionalitat. Es molt important que la
persona i el seu entorn comprenguin el seu problema, d’aquesta forma podrem proporcionar-los els

recursos necessaris per dur a terme un tractament adequat i eficient, ja sigui a 'area meédica com
en la familia o en la societat.

Treballem per:

- Potenciar i desenvolupar les capacitats fisiques dels usuaris.
- Afavorir situacions de relaxacio fisica.

- Millorar aspectes relacionats amb la forga, la flexibilitat, desenvolupament de la musculatura,
sensibilitat, habilitat fina...

- Corregir, prevenir i/o millorar les disfuncions i discapacitats fisiques.

- Prevenir o minimitzar els efectes secundaris de la utilitzacié de les ajudes técniques (cadira de
rodes, bastons, ortesis...)
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Centred e Re h abHqupamanta ci 6

Dues unitats de terapia de microones.

Una unitat compacta combinada d’ultrasons.
Dues unitats de electroterapia.

Un equip de tractament per laser

Una llitera hidraulica

Dos aparells de traccio vertical.

Nou lliteres.

Una gabia de Rocher.

Dues pilotes de Bobath.

Dos aparells de politerapia.

Roda de Cuixa, plat de Booler i plat de Freeman.
Matalassets, caminadores, paral-leles i espatlleres
Escala de dits.

Joc de peses (0,5 -5 Kg.)

Joc de pals suecs.

Bicicletes estatiques i banc de cuadriceps.
Jocs de Thera-Band i Coldpack.

Taula de mans, plastelina.

Miralls.

Banc de cuadriceps.

Taula de mans.

Bicicleta ergondmica estatica.

Congelador.

Bany de parafina.
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Centre de Dia per a la Gent Gran

Amb totes les garanties de qualitat ’AMIBA oferim servei diirn d’atencié a persones grans. El
centre esta dirigit a persones autonomes i amb cert grau de dependéncia. El nostre objectiu és
afavorir el desenvolupament de la persona recolzant-la de forma fisica, cognitiva, social i
psicologica i aixi buscar la major autonomia en les activitats de la vida diaria adaptant-nos a les
seves possibilitats i potenciant-les dia a dia. Treballem per a la persona de forma individualitzada
amb un pla d’activitats i accions especifiques per a cadascuna d’elles. També treballem en grup per
augmentar la capacitat de participacié i millorar les seves relacions interpersonals. Elaborem un
seguiment diari per poder adaptar les seves activitats en funcié de la seva evolucié. En conclusié:
millorar la seva qualitat de vida en la mesura del possible.

El nostre equip professional multidisciplinari

Esta format per auxiliars d’infermeria i fisioterapia titulades, diplomats en infermeria i fisioterapia,
animador sociocultural i treballador social. Equip que posem a la seva disposicié per a qualsevol
consulta que vosté cregui necessaria.

Donem vital importancia

A la informacio i realitzem entrevistes periddiques amb l'usuari i amb la familia perque les cures
siguin els millors possibles. Millorem cada dia gracies a I'opinié dels nostres clients. Assessorem
sobre la cura en la llar adaptant-ho a noves situacions per permetre la seva permanéncia en el seu
entorn habitual, la seva llar. Li informarem quan vosté ho cregui necessari de com afrontar
qualsevol tipus d’adversitats.

Situat al costat del nostre Centre de Rehabilitacié podent aixi aprofitar totes les instal-lacions. Un
local totalment adaptat sota les directrius de la fundacid, diafan i sense barreres arquitectoniques,
amb entrada directa des del carrer i amb pati interior.
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Transport Adaptat

La mobilitat com puntal de |l a integraciéo

La falta d’un transport assequible i adequat a les seves necessitats és una greu problema per a la
integracio de les persones amb discapacitat.

Aquest problema s’agreuja especialment en les poblacions petites i a les zones rurals, on la
dispersio dels usuaris encareix i dificulta les rutes de transport adaptat.

La mobilitat és una de les assignatures pendents de la nostra societat. La supressié de barreres
arquitectoniques, l'accés a un lloc de treball, la cobertura sanitaria i la integracié escolar sén
avangos irrealitzables si no es disposa d'un sistema de transport adaptat que permeti a les
persones amb discapacitat traslladar-se als centres on es realitzen aquestes activitats.

Malgrat el considerable avang en matéria d’accessibilitat en els transports publics registrat en els
Gltims anys, segueix existint un important buit en el transport especialitzat per a la poblacié de
persones amb discapacitat. Aquesta situacié fa imprescindible I'existencia d’iniciatives dirigides a
facilitar la mobilitat de milers de persones que per les seves caracteristiques especials necessiten
un transport adequat a les seves necessitats.

Fundacié Amiba, a través del seu servei de transport adaptat, acudeix cada dia en ajuda de
centenars de ciutadans amb discapacitat.

71.000 serveis anuals, dividits entre serveis fixos (els prestats a col-legis, residencies, centres de
dia i centres laborals) i esporadics (els prestats de forma individual i puntual a aquells usuaris que
ho sol-licitin).

Cada microbus porta nou places, amb rampa elevadora per a cadires de rodes i seients plegables.

Tots els conductors disposen d’un sistema de comunicacié que els manté en permanent contacte i
coordinacié amb les oficines centrals de Fundacié AMIBA.

Un servei personalitzat ./..
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Un servei personalitzat

Les especials caracteristiques de l'usuari del transport adaptat fa necessaria una atencié
personalitzada per a cada cas, atenent als diferents tipus de discapacitats fisiques, psiquiques o
sensitives de cadascun. El transport de Fundacid6 AMIBA respon a aquesta necessitat amb
I'establiment de serveis i rutes fixes, en els quals cada conductor coneix les particularitats dels
viatgers i les rutes es dissenyen d’acord a les mateixes.
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Cursos de Formaci 6

L’objectiu de Fundacié AMIBA és el desenvolupament d’'un pla de formacié a persones, amb o
sense discapacitat, en risc d’exclusio social. Consistent en cursos/tallers de formacié d’accés a les
NTIC (Noves Tecnologies de la comunicaci6) incidint en la recerca de feina, web de feina, creacié
de correu, tramits via internet...) refor¢ de llengua castellana, catala oral, i altres matéries que
s’acorden des de la coordinacié del Pla amb la finalitat i objectiu de facilitar al col-lectiu de persones
amb discapacitat una qualificacié que li ajudi a accedir al mercat laboral.

Infraestructura pel curs de formacio

Disposem del medis material i humans per desenvolupar correctament el Pla de Formacio.

- Professorat qualificat per du a terme aquestes formacions.

- Persona técnica pel seguiment de la formacio.

- Material per a poder realitzar el cursos (15 ordenadors).

- Departament per a fe conéixer el curs formatiu a les entitats i serveis que poden beneficiar-se
d’aquets cursos.

Els cursos de formacié es realitzen en el local que disposa Fundacié Amiba degudament adaptat.
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Gesti 6 de Qualitat dels cursos de formaci

Per la Fundaci6 Privada Amiba és molt important la qualitat i satisfacci6é dels usuaris de les nostres
activitats, és una qlesti6 que ens prenen amb molta serietat donat que per nosaltres és basic i
elemental tenir en compte la opinié dels nostres usuaris per procedir a una millora continua dels
nostres serveis.

En concret pels cursos Clic, a la finalitzacié dels mateixos s’entreguen unes acreditacions de
I'assisténcia als mateixos, i es passen a banda d’'unes enquestes de satisfaccio, que després soén
analitzades i tingudes en comptes dia a dia per millorar la nostra activitat. Es déna compte del
resultat al Patronat de la Fundacié, que avalua i analitza els mateixos. Aixi mateix s’envien informes
detallats de cada alumne a I'Ajuntament de Badalona. Un exemple d’informe seria el segiient:

SEGUIMENT INDIVIDUAL FORMACIO TIC AVANGCAWASEUp

Nom persona usuaria:  Data: Horari:
Servei/ Empresa: AMIBA Hores del curs: 60 Nom Referent del curs
Assisténcia: N2 de faltes sense justificar X___ Puntualitat: __ X
N2 de faltes justificades __X
DIAGNOSTICAR
1/2/3/4
Autoconeixement 1  Te confianga en ell/a mateixa 4
1  Coneix les seves capacitats
1 Accepta els propis limits 3
4
Motivaci6 cap a la feina 1  Motivaci6 cap a I’ aprenentatge 4
1 Responsabilitats en les tasques
1 Implicaci6 en el treball 4
4
Adaptaci6 personal 1 S adaptaal ritme de I’ aula 4
1 Interpreta els missatges i es situa dins |’ aula
4
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RELACIONAR-SE

1/2/3/4

Autocontrol I Mantenir calma davant els problemes

9  Tenir bona relacié amb els companys/es

9 Separar conflictes personals de la feina diaria

I Espositiu/va

I  Te paciéncia
Interpretar i transferir 1 Comunica idees i indicacions precises
informaci6 I Sap escoltar
Saber comunicar 1 Essociable

I  Sap tractar amb la gent
Treball en equip I Mostra visi6 del conjunt de les tasques

1  Cooperaamb les tasques assignades

AFRONTAR
1/2/3/4

Autonomia 1  Esresponsabilitza del seu propi treball
Agilitat motora 1 Realitza les tasques correctament i de manera efica¢ i autonoma
Resisténcia fisica 1 Manté un ritme de treball agil i constant
Resisténcia emocional I Manté la calma en situacions d’ estrés
Capacitat resolutiva 9 Resol els petits problemes que se li presenten

1  Reacciona correctament davant els imprevistos
Adaptaci6 al context laboral 1 Identifica com a via de recerca de feina “INTERNET”

9  Sap utilitzar-la
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Evoluci 6 alumnes cursos formaci 6 2015.

ANY 2015
ALUMNES PRIMER TRIMESTRE
CURS BASIC MATI 5
CURS BASIC TARDA 7 B CURS BASIC MATI
CURS AVANCAT MATI 10 m CURS BASIC TARDA
CURS AVANCATTARDA 9 = CURS AVANCAT MATI
o1 M CURS AVANCAT TARDA
®TOTAL
ANY 2015
B T T ]
BECORIRIMESIESS AHNNES SEGONTHIMESTRER ALUMNES SEGON TRIMESTRE
CURS BASIC MATI 5
CURS BASIC TARDA 7 ; .
= B CURS BASIC MATI
CURS AVANGAT MATI 10 )
CURS AVANCAT TARDA ) B CURS BASIC TARDA
| TOTAL 31 1 CURS AVANGAT MATI
B CURS AVANGAT TARDA
HTOTAL
ANY 2015
IEERCERIRIMESTE ALUMNES TERCERTRIMESTRE
CURS BASIC MATI 4
CURS BASIC TARDA 7 3 2
- B CURS BASIC MATI
CURS AVANCAT MATI 8| !
5 m CURS BASIC TARDA
25  CURS AVANGAT MATI
B CURS AVANCAT TARDA
mTOTAL
TOTAL ALUMNES
[TRIMESTRE |TOTAL ALUMNES | 20
PRIMER TRISMESTRE 31 35 31 31
SEGON TRIMESTRE 31 ig 1 5
[JERCERTRIMESTRE. | 2 20 -
TOTAL 87 13 1 B TOTAL ALUMNES
[ 1 -
PRIMER SEGON TERCER
TRISMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
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EVOLUCIO ALUMNES

2012 85
2013 90, A

100
2014 103 920 7@‘
2015 87

365 70

50 —o— EVOLUCIO ALUMNES

2012 2013 2014 2015
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