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Objectius de Fundacié Amiba

fundacio EhtlleE!

La Fundacio té per objecte:

La promocid, organitzacié i prestacié de serveis socials d’assistencia, la formacio
professional, la insercié laboral i/o la creacié d'ocupacié dirigides a persones amb
discapacitat o en risc d’‘exclusié social, encaminats a la seva integracié social i/o
laboral, amb atencié preferent a les persones més necessitades a qui pot prestar
ajudes socials, técniques i materials d'acord amb els plans aprovats pel Patronat. Podra
aixi mateix prestar tot tipus d'ajuda técnica a aquelles entitats i / o organitzacions que
es dediquen preferentment a prestar serveis col-lectius de persones amb discapacitat,
aixi com ajudes materials per al desenvolupament de projectes especifics que aprovi el
Patronat.

Treballem en la integracié de la gent gran com a resposta a I'edadisme. Davant de la
societat actual s’ha convertit en un problema on la nostra fundacié te molt a dir en la
lluita contra aquesta discriminacié per edat a través de les nostres eines, activitats i
compromis. Empoderar a la gent gran es un objectiu per a nosaltres pel que fa
I'envelliment dels nostres barris, pobles i ciutats.

En I'ambit d'actuacié de la Fundacié queda determinat per I'objecte fundacional i pels
acords que en interpretacio i desenvolupament d'aquell, adopti en cada moment el
Patronat.

Per a la consecuci6 dels fins fundacionals, la Fundacié desenvolupa les activitats que el
Patronat considera necessaries directament i/o en col-laboraci6 amb altres entitats,
institucions o persones, d’acord amb el que estableix la normativa sobre fundacions. En
concret, a fi de dur a terme la finalitat fundacional, la Fundacié desenvolupa les
activitats que, sense anim exhaustiu, s’'enumeren a continuacio:

Cursos de formacié professional.
Centre de dia per a persones grans.
Centre de rehabilitacio.

Transport adaptat.

Les activitats relacionades amb els fins fundacionals s’han de dur a terme segons les
normes que les regulen especificament, mitjangant I'obtencid, si escau, dels permisos o
llicencies pertinents.
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Centre de rehabilitacio i
fisioterapia

Esta obert a tota la poblaci6 i poden anar totes aquelles
persones que necessitin millorar el seu estat fisic.

El nostre centre de Rehabilitacioé i Fisioterapia AMIBA esta obert a tota la poblacid i
poden acudir totes les persones que necessitin millorar el seu estat fisic. Aquestes
persones podran tractar-se tot tipus de lesions fisiques, ja siguin les provocades per
una discapacitat, les causades en persones accidentades o en processos aguts.

El nostre centre compta amb un metge especialista en rehabilitacié, fisioterapeutes i
auxiliars en fisioterapia.

El nostre major objectiu és preservar, restablir, augmentar i fomentar el nivell de salut,
aixi com la prevencio, promocio, manteniment i recuperacio de la funcionalitat. Es molt
important que la persona i el seu entorn comprenguin el seu problema, d'aquesta
forma podrem proporcionar-los els recursos necessaris per dur a terme un tractament
adequat i eficient, ja sigui a I'area médica com en la familia o en la societat.

Treballem per:

- Potenciar i desenvolupar les capacitats fisiques dels usuaris.

- Afavorir situacions de relaxacio fisica.

- Millorar aspectes relacionats amb la forga, la flexibilitat, desenvolupament de la
musculatura, sensibilitat, habilitat fina...

- Corregir, prevenir i/o millorar les disfuncions i discapacitats fisiques.
- Prevenir o minimitzar els efectes secundaris de la utilitzacié de les ajudes técniques
(cadira de rodes, bastons, protesis...)

Centre de Rehabilitacié: Equipaments

Dues unitats de terapia de microones.
Una unitat compacta combinada d'ultrasons.

Dues unitats de electroterapia.
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Un equip de tractament per laser

Una llitera hidraulica

Dos aparells de traccié vertical.

Nou lliteres.

Una gabia de Rocher.

Dues pilotes de Bobath.

Dos aparells de politerapia.

Roda de Cuixa, plat de Booler i plat de Freeman.
Matalassets, caminadores, paral-leles i espatlleres
Escala de dits.

Joc de peses ( 0,5 - 5 Kg.)

Joc de pals suecs.

Bicicletes estatiques i banc de quadriceps.

Jocs de Thera-Band i Coldpack.

Taula de mans, plastilina.

Miralls.

Banc de quadriceps.

Taula de mans.

Bicicleta ergonomica estatica.

Congelador.

Bany de parafina.

Activitat 2024

L'any 2024 es van atendre 120 usuaris amb diferents tipus de tractament.
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Les nostres instal-lacions del centre de rehabilitacié "en un dia qualsevol”. Fotos primer
trimestre.
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Amb totes les garanties de qualitat d'AMIBA, oferim servei dilirn d'atencié a persones
grans. El centre esta dirigit a persones autonomes i amb cert grau de dependeéncia. El
nostre objectiu és afavorir el desenvolupament de la persona recolzant-la de forma
fisica, cognitiva, social i psicologica i aixi buscar la major autonomia en les activitats de
la vida diaria adaptant-nos a les seves possibilitats i potenciant-les dia a dia. Treballem
per a la persona de forma individualitzada amb un pla d'activitats i accions especifiques
per a cadascuna d'elles. També treballem en grup per augmentar la capacitat de
participacio i millorar les seves relacions interpersonals. Elaborem un seguiment diari
per poder adaptar les seves activitats en funcié de la seva evolucié. En conclusié:
millorar la seva qualitat de vida en la mesura del possible.

Tarifa social rehabilitacido al centre de dia

La normativa de Centres de Dia de la Generalitat indica una dedicacié de 2 a 4 hores a
la setmana. Fundacié AMIBA va apostar per la promocié de la fisioterapia entenent que
fomenta l'autonomia dels usuaris i ajuda als cuidadors. Al centre de dia hi ha una
dedicacié de 6 hores diaries d’un professional de fisioterapia sense cost addicional pels
usuaris.

El nostre equip professional multidisciplinari

Esta format per auxiliars d'infermeria i fisioterapia titulades, diplomats en infermeria i
fisioterapia, animador sociocultural i treballador social. Equip que posem a la seva
disposicié per a qualsevol consulta que vosté cregui necessaria.

Donem vital importancia

A la informacid i realitzem entrevistes periddiques amb I'usuari i amb la familia perque

les cures siguin els millors possibles. Millorem cada dia gracies a I'opinié dels nostres
clients. Assessorem sobre la cura en la llar adaptant-ho a noves situacions per

Pagina 5



permetre la seva permaneéncia en el seu entorn habitual, la seva llar. Li informarem
quan vosté ho cregui necessari de com afrontar qualsevol tipus d'adversitats.

Situat al costat del nostre Centre de Rehabilitacid podent aixi aprofitar totes les
instal-lacions. Un local totalment adaptat sota les directrius de la fundacidé, diafan i
sense barreres arquitectoniques, amb entrada directa des del carrer i amb pati interior.

Activitat 2024

Durant lI'any 2024 es va arribar a una mitja d’ocupacid del 90% (20 usuaris maxim),
excepte al segon trimestre pel confinament.

Les nostres instal-lacions del centre de dia “"Usuaris del centre realitzant activitats
cognitives” durant el primer i tercer trimestre.
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Comunicaciéo conjunta del Centre de rehabilitacié i Centre de dia

Consta d'un Poster A-3 i un fulleté informatiu on s’explica els tipus de
serveis que oferim.

Publicaciéo PDF a la pagina web en 'apartat: AMIBAobrasocial.
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NIEXUIS
fundacié

Els projectes El Cuidador sostenible i No estas sol, han estat unificats dintre del
macro projecte Nexus, per doner un marc d’accidé integral a les dues iniciatives, molt
relacionades entre si. Aquest nou marc ens ha permés millorar I'eficiéncia del recursos
als dos projectes, sempre vinculats a la Fundacio.

Programa de detecci6 de
persones grans en risc de soledat

i formacio per a cuidadors de

persones dependents.

NFORMACIO

Organitza

fundacio

Col-laboren:

Pagina 8



El Cuidador Sostenible

Sentiments i emocions envers la cura i malaltia dels
familiars amb deteriorament cognitiu..

Cuiclador Sostenible
fundacis

Introduccié

Ja fa un temps que les families, institucions i administracions publiques sén molt
conscient dels recursos necessaris per tenir cura d'una persona dependent. Pel que fa
als cuidadors i cuidadores principals, majoritariament familiars directes de la persona,
pateixen un risc d'alteracié psicosocial i fisic molt important. Tenint en compte que molt
dels cuidadors i cuidadores sén persones de la mateixa edat que la persona dependent,
fa que aquesta cura cada cop és compliqui més. LA idiosincrasia de la nostre societat
dificulta també I'ajuda per part de fills, familiars no directes o de la propia comunitat.

Cal, per tant, que els cuidadors i familiars de la persona dependent tinguin informacio
sobre el qué estan abordant. Aspectes com la malaltia, la seva evolucid, els trastorns
de conducta que poden ocasionar, l'efecte a la vida psicosocial, aixi com els recursos
per poder portar a terme aquesta cura com els recursos existents en la comunitat.

Es per aix0 que l'entitat Fundacié Privada AMIBA va apostar pel projecte “El cuidador
sostenible” (CS), programa totalment gratuit per la comunitat.
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El principal objectiu ha estat el desenvolupament d'estratégies de recolzament al
cuidadors i cuidadores de persones amb dependeéncia.

S'han realitzat 10 sessions amb una durada total de 15 hores. Degut a la pandéemia, les
sessions van patir modificacions de dates, reduccié del grup per sessié i sessions no
presencials per videoconferéncia. Volem destacar |'esfor¢ de les families i treballadors
per fer possible el projecte en aquestes condicions.

Es tracta d’'una activitat completament gratuita.

Descripcio de l'activitat del grup
Participacié i assisténcia
Les dades generals del grup es concreten en:

- Data inici: 5 de febrer de 2024.
- Data tancament: 18 de desembre de 2024.
- Lloc realitzacid: carrer Liszt 47 baixos, Badalona.

Han participat en algun moment de I'activitat un total de 12 cuidadors.

Perfil de les persones cuidadores
Els perfils de les persones assistents sén els segiients:

- El 78.3% dels cuidadors correspon al perfil d'una dona, activa laboralment i cuida els
pares. Les persones no actives laboralment sén en la seva majoria parelles de la
persona dependent, i dediquen part de la seva jornada a la cura de nets.

- Els cuidadors tenen edats compreses entre els 47 i 75 anys. La mitja del grup esta en
59,5 anys.

- El 62% dels cuidadors conviuen amb la persona que cuiden. En casos de
deteriorament cognitiu lleu, en moltes ocasions la persona dependent viu sola.

El tipus de malaltia dels familiars sén:

- E. Parkinson: 10.1%

- Cos de Lewy: 11.1%

- E. Alzheimer: 27.3%

+ AVC (deméncia vascular): 36.3%
- Det. Cognitiu en estudi: 12.1%

Les dades indiquen que encara que hi ha una insercié de la dona en el mén laboral,

aquesta continua assolint el rol de cuidadora a la familia. Els casos de persones amb
deteriorament cognitiu que encara viuen soles sempre sdn persones viudes i va molt
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associat a la falta de pressa de decisions per part del cuidador per la por i la negacié de
la malaltia del seu familiar.

Temes treballats en les sessions de grup

El grau d'implicacié i de participacid dels usuaris ha estat molt alt, comprensiblement
les dos primeres sessions la participacié era molt induida per la persona que portava el
grup pero aquesta participacid es va anar tornant més espontania al llarg de la resta de
sessions.

Durant la primera sessi6 es van pactar molts dels temes a tractar durant les sessions,
aspecte que va sorprendre degut a que pensaven que venien a un curs amb un temari
molt concret i tancat. Tot i aixi es va guiar al grup amb els possibles temes a treballar.

A destacar que encara que en la majoria d'aspectes coincideixen, hi ha una clara
diferéncia entre els cuidadors més experimentats, cuidadors que porten més de dos
anys fent-se carrec del seu familiar.

El temes treballats han estat:

12 sessio. Presentacio:

- Presentacié del grup.

- Valoracié de les expectatives i objectius del curs.

- Valoracié de I'ansietat mitjancant escala d'ansietat i depressié de Goldberg.

- Pacte dels temes a treballar.

- Recull de les expectatives de I'evolucio de les cures i de la malaltia del seu familiar.

23 sessid. Malalties:

- Tipus de malalties.

- Evolucié de les malalties.

-Trastorns de conducta i el seu abordatge.

32 sessiod. Sentiments i emocions envers la cura i malaltia dels familiars:
- Valoracié del temps dedicat a la cura.

- Pro i contar de la cura del familiar.

- Futur a curt i mig termini del cuidador.

42 sessio. Auto cura:

- Valoracié del sentiment alhora de tenir o desitjar temps lliure.
- Gestio del temps.

- Saber demanar ajuda.

- Aprendre a reconéixer situacions limit i com abordar-les.

52 sessid. Com actuar en situacions dificils:
- Trastorns de conducta.

- Davallada funcional.

- Hospitalitzacid del familiar.

- Relacié amb la resta familiars.

- Gesti6 del “No”.
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62 sessi0. Recursos socials per als malalts dependents i assisténcies
mediques:

- Recursos publics.

- Recursos privats.

- Gestionar el temps fins que arriba I'ajuda publica.

72 sessio. Graus de dependéncia:
- Graus i diferéncia
- Com, quan i el qué es pot decidir.

82 sessio6. Auto cura:

- La feina del cuidador.

- La necessitat del descans.

- Aprendre a mobilitzar el familiar.

- Exercicis de manteniment del cuidador.

92 sessio. Aprendre a decidir:

- La gestid de les cures del familiar.
- La gestid de la rutina a casa.

- La gestid del entorn familiar.

102 sessiod. Valoracio i conclusions de les sessions:

- Valoracio de I'ansietat mitjancant escala d'ansietat i depressié de Goldberg.
- Recordar expectatives de la cura del familiar i revalorar.

- Conclusions a les que arriba el cuidador.




Q fundacio

Projecte accié comunitaria i d’ajuda a les persones grans fragils en risc de
soledat, aillament i exclusid social.

Entenem, en termes de salut, com a persona gran fragil aquella persona inestable en la
que esdeveniments menors poden desencadenar en una crisi. Aquesta fragilitat és
multifactorial i és per aix0 que la solucié passa per l'actuacié de diferents actors. Si
s’actua de manera rapida i amb ajuda aquestes persones fragils podem passar a no
fragils, és a dir, que el conteste de fragilitat no és cronic si no que es pot controlar i
pair.

Segons el document "La soledad en Espafia”*, el 20% de la poblacié espanyola de 18
anys i majors viu sol i un 37% d’aquestes tenen més de 65 anys. Només un 16% de la
poblacido majors de 65 anys.

viu acompanyat. De les persones que viuen soles un 40% sén solters, un 33% sén
viudes i un 26% separades. Un 40% de les persones que viuen soles son
jubilats/pensionistes, davant de només el 14% entre els que viuen en parella.
Del 20% dels espanyols de 18 anys i majors que viuen sols, un 59% viuen soles per
decisid propia, davant el 41% de persones que viuen soles per altres motius.

Fent referéncia a la neurobidloga Lousie Hawkley de la Universitat de Chicago, la
soledat té un impacte directe negatiu en les persones que la pateixen, amb major risc
de malalties cardiovasculars, patir Alzheimer i és un factor de risc sobre el suicidi,
I'ansietat, la depressié i la salut mental en general.

*I A SOLEDAD EN ESPANA, Juan Diez Nicolds, Maria Morenos Pdez, 2015, ANALISIS
SOCIOLOGICOS ECONOMICOS Y POLITICOS S.A.
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Ja existeixen diverses iniciatives a altres comunitats i funcionen, com es demostra a
Barcelona amb el projecte Radars. Aquest va néixer al 2008 al barri Camp d'en Grassot
i avui dia esta present a tota la ciutat.

Es per aix0 i per que la nostra Fundacié sempre ha estat al costat de la gent gran,
volem comencgar aquesta nova iniciativa al nostre barri, al barri de La Pau.

BADALONA Barris

La nostra fundacié: Fundacio Privada AMIBA

Fundacié Amiba (FA) és una organitzacié sense anim de lucre que va néixer 1995 com
a resultat de l'interés de diversos col-lectius de discapacitats per crear una entitat
capag

d'abordar i solucionar els problemes especifics de les persones amb discapacitats
fisiques, psiquiques i sensorials i també per cuidar i atendre als nostres majors.

Donada I'experiéncia de més de deu anys en el centre de dia per a la gent gran que
tenim ubicat al carrer Liszt, 47 de Badalona, i a la vista de la col-laboracié amb les
xarxes de desenvolupament comunitari del barri de La Pau (PLADECO) ha sorgit
aquesta iniciativa per implementar-la en el territori proper al nostre Centre de dia, aixo
és al Barri de La Pau, Montigala-Batlloria i Puigfred.

Queé és el projecte NES?

El projecte NES té dos objectius clars: la funcié de deteccidé persones grans fragils amb
risc de soledat, aillament i exclusid social i la funcié de facilitar que aquestes persones
puguin continuar vivint a casa seva amb el suport del projecte, garantint el seu
benestar.

Es tracta de detectar a la nostra comunitat possibles persones amb el perfil esmentat,
oferir la possibilitat de posar-los en contacte amb els agents socials i sanitaris i realitzar
un control periodic del seu estat.

Tenint en compte que la soledat és multifactorial i s’ha de treballar des de la part
comunitaria, la social, la sanitaria i sobre tot amb suport de les administracions, sén
diversos els actors que intervenen en el projecte:
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- Voluntaris

- Comunitat comercial (farmacies, cafeteries, etc...)
- Ambulatori: treball social, infermeria i metges

- Ajuntament de Badalona

- Fundacié Privada AMIBA

Els recursos humans que destinara la Fundacié sén els seglients:

- El director del Centre de dia dedicara un 30% de la seva activitat a
desenvolupament del projecte, coordinacié de la xarxa, reunions necessaries
amb les diferents administracions is supervisio final del mateix.

- Administrativa del centre de dia dedicara un 20% de la seva jornada laboral a
donar suport administratiu necessari al desenvolupament i execucié del
projecte.

El projecte tracta de dissenyar una xarxa d’accié i d’ajuda comunitaria coordinada per
FA. Es comencara per la creacio de la informacio del projecte per donar-se a coneixer,
juntament amb tot el material addicional d’informacié (cartells, fulletons i adhesius).

A continuacié es fara la divulgacio i presentacié del projecte a la comunitat. Per la
captacidé de voluntariat es fara de dos maneres:

- mitjancant la plataforma de Voluntariat de FA com voluntari NES, plataforma ja
accessible a la web www.amiba.org.

- de manera directa a la comunitat comercial.

Xarxa NES: formada per veins i negocis del barri.

Presentacid al centre d’atencié primaria del nostre territori, CAP Apenins, pertanyent a
Badalona Serveis Assistencials. Aquesta comunicacido sera en el context de
col-laboracié, informar que la nostra xarxa existeix i podent informar de possibles
casos. Per facilitar la comunicacié I'nic interlocutor amb el CAP sera FA. FA s’ofereix
com a col-laboracié si els professionals del CAP ho requereixen per tal d’intervenir amb
la persona.

Si la Xarxa NES detecta una persona amb aquest possible perfil li donara informacié a
aguesta per a que es posi en contacte amb FA. Es concertara una visita a les nostres
instal-lacions per poder conéixer a la persona i comengar l'orientacié i recolzament. A
aquesta entrevista, si es cau, es recomanara la visita a agents socials i sanitaris.

S’oferira facilitar la tramitacié de la seva visita al CAP. Per tal de poder accedir als
servei que ofereix NES, la persona haura de signar un consentiment informat de
cessio de dades*, aquest consentiment només sera per la cessié del nom complert,
adreca i teléfon de contacte. Aquestes dades no es podran facilitar a tercers.

Per altre banda la Xarxa NES també podra alertar directament a FA d’un possible cas.
La fundacio intentara localitzar a la persona per informar a aquesta del projecte NES. Si
es detecta possible cas de deteriorament de conducta o una possible deméncia, es
posara en contacte directe amb els agents sanitaris i socials.
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Cap membre de la xarxa NES o de FA podra accedir al domicili de les persones
vinculades al servei NES, aquesta feina és exclusiva dels agents socials. Si fos el cas

gue algun membre del projecte accedis al domicili d’'una persona en el context de NES
seria exclosa del projecte.

Es tracta d’una activitat completament gratuita.

Model Projecte NES

Deteccid
possible cas NES

L

Projecte NES

Yoluntari

|
infromacid a la
persona sobre
MNES

FA intenta
contactar amb
la persona

Possar en
coneixement al
CAP

Cita a
instal:lacions
de F&
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Consentiment informat de cessio de dades

Dades de la persona sol-licitant

Nom: Cognoms:
Adreca:
Telefon de contacte: e-mail:

El projecte “No estas sol” pertany a Fundacio Privada AMIBA amb col-laboracié de
I’Ajuntament de Badalona. Els professionals que tindran accés a les seves dades
son els professionals de Fundacié Privada AMIBA per tal de fer seguiment de la
seva evolucio.

Les dades obtingudes no seran utilitzades per interessos comercials ni cedides a
tercers. Les seves dades estan allotjades a les instal-lacions de Fundacié Privada
AMIBA, garantint tant la seguretat com la privadesa d'aquests. El termini de
conservacio de les dades sera de 10 anys a partir del seu registre.

D'acord amb la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades
de caracter personal, la persona sotasignada autoritza expressament la cessid de
les dades introduides al projecte NES de Fundacid Privada AMIBA, CIF G-
60452703, a fi de proporcionar la prestacié de suport del projecte NES
sol-licitada.

La negativa a donar aquest consentiment impedeix I'accés a la prestacio
esmentada. La persona titular de les dades sempre té reconegut el dret d'accedir
al fitxer, i pot exercir els drets de rectificacid, cancel-laci6 i oposicio en els termes
regulats per la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades
de caracter personal.

De la mateixa manera, el consentiment de la persona titular per a la cessié de les
dades personals és sempre revocable. Per aix0, és suficient lliurar una carta amb
una fotocopia del document nacional d'identitat. La revocacié de la cessio de
dades personals impedeix |'accés a la prestacié esmentada.

Autoritzo als professionals esmentats a tenir accés a les meves dades.

Signatura de la persona usuaria del servei NES

Badalona, ............. de i de 20....
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Memoria d’activitat NES 2024

Segona campanya publicitat: pressupost impremta cartelleria i diptic.
Publicitat en format fisic i digital. S’utilitza la web corporativa i xarxes
Gener | socials per fer difusid.
NES actiu.
Reunions a la Fundacié per la captaciéo de voluntaris per les diferents
accions
Febrer | i funcions del projecte. Cartelleria al centre de dia.
NES actiu.
Reunions amb les entitats socials del barri. Reunié amb el responsables
d’Atencié Primaria de BSA. Reunié amb la responsable d'Infermeria del
Mar Y
CAP Montigala.
NES actiu.
Abril | NES actiu.
Maig | NES actiu.
Juny | NES actiu.
Juliol | NES actiu.
Agost | NES actiu.
Sl NES actiu.
Octubre | NES actiu.
Novembre | NES actiu.
Desembre | Valoracié de I'any

Dades d’activitat per mesos

NO Trucz_;]des Visites V|_S|tes Nous usuaris NES
Per info agendades realitzades
Gen 25 5 4 3
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Feb 10 8 6 4
Mar 25 14 4 0
Abr 5 0 0 0
Mai 24 0 0 0
Jun 38 2 2 2
Jul 24 0 0 0
Ago 0 0 0 0
Set 32 10 8 7
Oct 20 3 0
Nov 28 6 2 2
Des 26 5 3
34 19
Dades totals usuaris NES 2024
Usuaris
Total 19-20 48
Actius 32
Motius de baixa del projecte
Motius baixa del Defuncio Canvi domicili Motius Falses
projecte personals expectatives
12 2 1 1
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Comunicaciéo del Projecte i document a utilitzar pel registre de la
activitat

Consta d’un Poster A-3 i un folletd A-5 amb el target Market:

Si coneixes alguna persona gran en rics de soledat, animal a que ens truqui, el
podem ajudar.

Tel. 93 460 89 50 Tel. 93 460 89 50
(D diluns a dvandres de $900n 2 18:000 ) {De dibuns a divesdres de 03:00h a 15000 )
Accid comurtin | Sauce @ i pecores Orens SRS €0 1T e 30cE! sy | sachand ool A dapacia & Adohs e NI de Dolecer allaTaT! [ ks 300
g \
KR o r— RO o o e ——
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Documents utilitzats pel registre de l'activitat

Llistat de usuaris

1 Cognhom 2 Cognom Nom NHNES
00001
00002
00003
00004
00005
00006
00007
00008
00009
00010
00011
00012
00013
00014
00015
00016

Fitxa de registre

Data de registre NHNES

Nom Cognom

Data de naixement Teléfon de contacte
Direccid

Poblacio Codi postal

Familiar de referencia RF

Teléfon de contacte RF

Teleassisténcia: SI__ NO Treball social: SI NO

Horari per trucada de control

Consentiment informat: SI__ Pendent __
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Fitxa de control

Trucada Data Hora
Usuari contactat SI.__ NO__
Situacid correcte SI._ NO__

Avis al FR: SI__ NO__ Persona contactada

Observacions
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Taller de Musicoterapia

Activitat Gratuita per a usuaris del Centre de dia.

Taller de Musicoterapia
1. JUSTIFICACIO

La musica és una eina que ens serveix de reforg i ens acompanya quan estem patint
moments dificils a qualsevol edat. Quan cantem no pensem, només sentim. Aquest art
ens ajuda a gaudir del present, posant tota la nostra atencié , i a oblidar-nos durant
una estona dels nostres problemes.

Aquesta disciplina ens permet experimentar plaer. Aix0 no és una apreciacio
subjectiva, sind que té un fonament fisic: escoltar musica pot ajudar a augmentar els
nivells de serotonina, el neurotransmissor encarregat de regular I'estat d'anim i el son,
que inhibeix emocions negatives com la ira.

La musica pot oferir un mitja d'auto expressié i comunicacié no verbal, o pot servir com
a pont de connexi6 entre el canal verbal i el no verbal en la comunicacié. (Bruscia)

La musicoterapia consisteix en I'Us de la musica i els seus elements ( ritme , melodia ,
harmonia , timbre ... ) amb finalitats terapéutiques , afavorint la comunicacio ,
millorant l'autoestima i l'estat d'anim, incentivant el moviment, I'expressio, la
creativitat, etc; juntament amb el suport de les noves tecnologies per poder assistir a
les necessitats fisiques , psiquiques , socials i cognitives a la tercera edat amb i sense
deteriorament cognitiu.

Per tot aixd, FUNDACIO AMIBA vol posar en marxa aquest taller de musicoterapia
amb noves tecnologies, anomenada MUSICA INTERACTIVA, a fi d’aportar beneficis
cognitius, fisics i soci - emocionals a pacients del Centre de dia de la Fundacid, i també
a la comunitat veinal, amb diferents malalties: Parkinson, Huntington, Alzheimer,
autisme, traumatisme cerebral, apoplexia, etc.

Les técniques de musicoterapia interactiva son viables ja que és facilment adaptable
des del purament musical al verbal amb algun element musical i tecnologic.
2. FONAMENTACIO

FUNDACIO AMIBA ha ideat aquesta iniciativa musico terapéutica, MUSICA
INTERACTIVA, en base a dos eixos sobre els quals giren les diferents accions
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previstes en la seva implementacié: musica amb noves tecnologies en directe i musica
enregistrada.

Muasica amb noves tecnologies i en directe

. Cada persona que participa en aquesta sessid de musicoterapia pren una
Tauleta, interactua amb ella, mitjancant la utilitzacié de programes de musica i també
a través de la musica amb altres persones, mitjancant la visualitzacié i interpretacié de
la musica.

. S'entrenen les capacitats ritmiques a través de diferents aplicacions i jocs. Cada
persona interpreta una melodia, per exemple en forma de resposta o combinant els
diferents aplicacions d’instruments amb diferents ritmes o combinant els diferents
instruments creats o interactius amb diferents ritmes.

. Fer particip als assistents de la interpretacié en directe dels temes musicals, ja
sigui tocant instruments o cantant . Alhora que estimulem el record musical, treballem
la cohesid del grup i relacions personals.

. A partir de cada cas especific s'aplica una metodologia que estimula les
vivéncies personals i les emocions associades. La musica pot ser un vehicle poderéds
que treballa directament amb els sentiments.

Musica enregistrada

. Convidar a la persones o persones a identificar una cancé després d'escoltar
els primers acords , aixi com a recitar la seva lletra.

. Convidar-los a aportar el major nombre de detalls possibles. Per exemple ,
parlar sobre l'intérpret , any en que la va conéixer i alguns records associats a aquesta
cangd. D'aquesta manera treballarem aspectes cognitius i la memoria.

. L'escolta de temes musicals evoca sensacions i situacions habitualment
relacionades amb bells records. Aquest trasllat en la memoria i en el temps obliga els
participants a rememorar aquestes sensacions viscudes, que lluny de portar nostalgia
van associades d'emocions molt positives.
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. També es pot emprar la musica com a element de relaxacié contra l'estrés o
la tensio fisica i mental a la qual moltes persones solen estar sotmeses

3. OBJETIUS
A continuacid, es detallen els objectius i fins marcats dintre d’aquesta Musicoterapia.
Sén els seglents:

- La musica pot contribuir a preservar les capacitats cognitives i funcionals (llenguatge,
atencié, memoria ), retardant la dependéncia.

- La musica permet a la persona desviar el focus d’atencié dels estimuls que no és
capag d'interpretar cap a un estimul que té sentit i , per tant , que exerceix un efecte
calmant de I'ansietat. D'aquesta manera , la musica ajuda a reduir alguns simptomes
conductuals de la deméncia, com l'agressivitat fisica i verbal o el deses de deambular.

- La musica es converteix en una via importantissima per a connectar-se amb la propia
identitat i per comunicar-se amb I'entorn, amb els seus cuidadors, activant la memoria
biografica i les emocions associades a aquella musica i facilitant la col-laboracié en les
activitats basiques com I'alimentacio o la higiene.

- Afavorir les relacions interpersonals y de interaccidé verbal, no verbal i musical entre
els pacients.

-Potenciar diferents maneres de comunicacio.

- Descobrir el mén de les noves tecnologies.
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4. PLA DE ACCIO

Realitzacié de Sessions grupals de Musica Interactiva

La activitat sera realitzada 2 dies a la setmana durant 1 hora en grups d’entre 5 i 10
persones. Treballant amb diferents aplicacions musicals com i també diferents
tematiques com per exemple:

. Aplicacions:

I. NINOS MUSICA INSTRUMENTOS: Desenvolupat per kidstatic Apps
II. PIANO PARA NINOS Y BEBES: Desenvolupat per kidstatic Apps
III. KIDS XYLOPHONE: Desenvolupat per RunnerGame

V. XILOFONO PARA NINOS: Desenvolupat per DevRabbit

V. EL BUHO BOO: Desenvolupat per owlie boo

VI. PROFESORA DE PIANO: Desenvolupat per rubycell

VII. MARACAS O SHAKERS: Desenvolupat per Borce Trajkovski

VIII. DRUM: Desenvolupat per nullapp

IX. DUBSTEP DRUM: Desenvolupat per Agm instruments

X. DRUM PADS 24-BEATS AND MUSIC: Desenvolupat per Paul Lipnyagov

. Tematica

1. MUSICA DE FESTES POPULARS: Treballar les musiques i balls que acompanyen
a les festes populars. Correfocs, Cercaviles, Piromusicals, Castellers.

2. MUSICA FOLCLORICA CATALANA: Treballar les havaneres, rumba catalana,
jotes, les corrandes o els goigs.

3. CARNAVAL: Fer disfresses, ballar i cantar tot tipus de cancons relacionades amb
el senyor carnestoltes

4, NADAL: Treballar tot tipus de nadales amb instruments i cancons.

5. LA QUARESMA: Treballar el dijous gras, la pasqua o la Llegenda de Sant Jordi a
través de cangons i audiovisuals.

6. LA TARDO: Treballar La castanyada, Halloween, festa dels bolets

7. LA PRIMAVERA: Treballar La Patum, el dia de la Mare, Festes del Corpus Christi,
Segona Pasqua.

8. EUROVISION: Repassar les cancons de totes les époques del concurs.

9. L'HIVERN: Treballar Els tres Tombs, Any nou xinés, el dia del Pare, 8M, Sant

Valenti o Sant Medir.
10. L'ESTIU: Treballar Sant Joan, Festes Majors d’estiu, Les Festes de Gracia, Els
Elois, Fires de Santa Tecla.

Realitzacion de Sessions grupals de Musica en Directe.
Folk Espanyol.

Folk Catala.

Flamenc.

Copla.

Pasodobles.

Classics de tots els temps. (rock, pop, etc)

ok wNE=

Pagina 26



5. BENEFICIARIS

Els beneficiaris directes de MUSICA INTERACTIVA és el colelectiu d’usuaris del centre
de dia de la Fundacio Amiba i la Llar Residéncia Salut Mental Sant Roc, el Pis tutelat del
carrer Anton Romeu al mateix barri amb colelectius de risc i/o exclusido social,
discapacitat motora, intelelectual i malaltia mental, dins dels serveis socials d'atencié
primaria. Pero també totes aquelles persones interessades en aquest taller que formen
part de la comunitat veinal del barri de La Pau i Sant Roc. En conseqiiéncia, guanya la
qualitat de vida dels pacients, gracies al compromis personal adquirit per part de tots
els participants de tal activitat.

En concret, estimem que lI'impacte soci-emocional de aquesta iniciativa

redueix i prevé l'aillament i millora les habilitats socials i I'autoestima. Fins i tot, ajuda
a mantenir la mobilitat de les articulacions i augmenta la forga del muascul; a més
d’augmentar la capacitat d'atencid i concentracio i manté o millora les habilitats verbals
i de comunicacid.

Aguesta proposta terapéutica pot traslladar-se a altres centres, que no siguin
Unicament a lI'ambit de la Fundacié, pero considerem des de FUNDACIO AMIBA que
aquest projecte de noves tecnologies, sanitat i musica tingui lloc a centres condicionats
per fer tal feina.

6. RECURSOS HUMANS
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FUNDACIO AMIBA mobilitzara a tots els seus educadors i colelaboradors per dur a
terme cadascuna de les actuacions programades en aquesta iniciativa, a fi de resultar
tot un éxit de participacid i resultats.

Igualment, comptarem amb la colelaboracié de experts externs qui ens assessoraran y
orientaran en cadascu dels passos que anem executant per a el desenvolupament
resulti integre.

El taller és impartit a Fundacié Amiba per Jorge Ares Garcia, al centre de dia, llicenciat,
amb una trajectoria professional desenvolupada a I'ambit sociocomunitari. Té
experiéncia com a formador, docent, professor, monitor i dj.

La seva funcid es elaborar el material didactic e impartir-lo al curs,

Es un professional dinamic i voluntariés amb molta experiéncia en diferents colelectius
socials que van des d’aturats, discapacitats, joves en risc d’exclusié social, gent gran,
opositors, nens, universitaris o treballadors de varies categories professionals com
neteja, electricitat, metalelUrgia entre altres.

Kevin Lisbona
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A la Llar Residéncia Salut Mental Sant Roc i el pis tutelat del carrer Anton Romeu és
Kevin Lisbona és el responsable d'impartir musicoterapia.

Music professional amb una completa formacié com a compositor i intérpret que ha
decidit bolcar aquests coneixements en el terreny musical com la musicoterapia o els
concerts en modalitats tan diverses com el flamenc, jazz, llati pop i masica ambient,
oferint solucions integrals i personalitzades.

La seva funcio és la dinamitzacié del grup amb la guitarra com a eina de treball.

Amb experiéncia de professor amb infants des de 5 anys fins a adolescents i adults en
institucions publiques i particulars. Adaptabilitat al treball en solitari i en grup, persona
proactiva, responsable i flexible.

Comunicacio del Taller de Musicoterapia

Consta d’un fulleté informatiu que facilitem a tots els nostres usuari per donar a
coneixer tots els beneficis de la Musicoterapia al mateix tems informem que son
totalment Gratuit.

Publicacié PDF a la pagina web en I'apartat: AMIBAobrasocial.

Es tracta d’'una activitat completament gratuita.
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Transport Adaptat

Através del servei de transport, ajudem
diariament a centenars de ciutadans amb
discapacitat.

I S—
TRANSPORT ADAPTAT

fundacié
La mobilitat com puntal de la integracio

La falta d’un transport assequible i adequat a les seves necessitats és una greu
problema per a la integracio de les persones amb discapacitat.

Aquest problema s’agreuja especialment en les poblacions petites i a les zones rurals,
on la dispersié dels usuaris encareix i dificulta les rutes de transport adaptat.

La mobilitat és una de les assignatures pendents de la nostra societat. La supressié de
barreres arquitectoniques, l'accés a un lloc de treball, la cobertura sanitaria i la
integracid escolar son avangos irrealitzables si no es disposa d’un sistema de transport
adaptat que permeti a les persones amb discapacitat traslladar-se als centres on es
realitzen aquestes activitats.

Malgrat el considerable avang en matéria d’accessibilitat en els transports publics
registrat en els Ultims anys, segueix existint un important buit en el transport
especialitzat per a la poblaci6 de persones amb discapacitat. Aquesta situacié fa
imprescindible |'existéncia d’iniciatives dirigides a facilitar la mobilitat de milers de
persones que per les seves caracteristiques especials necessiten un transport adequat
a les seves necessitats.

Fundacié6 Amiba, a través del seu servei de transport adaptat, acudeix cada dia en
ajuda de centenars de ciutadans amb discapacitat, i el preu del servei es basa en una
tarificacié social depenen del usuari del transport.

31.000 serveis anuals, dividits entre serveis fixos (els prestats a col-legis, residéncies,
centres de dia i centres laborals) i esporadics (els prestats de forma individual i puntual
a aquells usuaris que ho sol-licitin).
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Centres o Entitats a qué es realitzen els serveis: Fundacié Aspace Catalunya, Consorci
d'Educacio de Barcelona, Centre dia Sant Cebria, Centre dia Bet-San, Centre dia Marina
i el nostre Centre de dia per a gent gran AMIBA.

Cada microbUs porta nou places, amb rampa elevadora per a cadires de rodes i seients
plegables.

Tots els conductors disposen d’un sistema de comunicacié que els manté en permanent
contacte i coordinacié amb les oficines centrals de Fundacié AMIBA.

Un servei personalitzat

Les especials caracteristiques de l'usuari del transport adaptat fa necessaria una
atencié personalitzada per a cada cas, atenent als diferents tipus de discapacitats
fisiques, psiquiques o sensitives de cadascun. El transport de Fundacié AMIBA respon a
aquesta necessitat amb I‘establiment de serveis i rutes fixes, en els quals cada
conductor coneix les particularitats dels viatgers i les rutes es dissenyen d’acord a les
mateixes.

Un servei habitual en les nostres instal-lacions
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Comunicacié Transport Adaptat

Consta d'un Poster A-3 i un fulleté informatiu on s’explica els tipus de
serveis que oferim.

Publicacié PDF a la pagina web en |'apartat: AMIBAobrasocial.
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Cursos de formacio

La tecnologia avanga a passos de gegant, de tal manera, v
que la societat actual rep el qualificatiu de Societat
telematica.

Cursos de Formacié a persones, amb o sense discapacitat, en risc d’exclusié
social

La Fundacio té una doble finalitat: la promocid, organitzacié i prestacid de serveis
socials d'assisténcia; i la formacié professional, la insercié social, laboral i/o la creacio
d'ocupacid per a persones amb discapacitat i en risc d’exclusié social.

Es tracta d’'una activitat completament gratuita.

Projecte d’actuacio

D’aquesta doble voluntat neix el Curs Connecta’t a I'ocupacio, un pla de formacié dirigit
a persones en risc d’exclusid social, amb o sense discapacitat, i que consisteix en la
imparticié de classes d’accés a les Noves Tecnologies de la Comunicacié per a no
quedar excloses de la societat telematica i aconseguir un objectiu comu, la promocié de
la insercié al mercat de treball.

En concret, el Curs Connecta’t a l'ocupacié que actualment s’esta desenvolupant a la
Fundacio té el aquest contingut:

Curs de noves tecnologies de la Comunicacio: alfabetitzacié en el llenguatge informatic
dels alumnes. Recerca de feina online i xarxes socials, coneixement del programari
d’ofimatica basic i avancat.

Objectius i resultats esperats del curs connecta’t a I'ocupacio6
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Els Objectius Generals:

1.-Formar en noves tecnologies a persones amb i sense discapacitat i/o en situacié de
risc d’exclusié social del municipi de Badalona, per a la seva inclusid i integracio soci
laboral.

2.- Educar telematicament i tenint en compte els seus coneixements previs, a totes
aquelles persones del sector desfavorit del municipi de Badalona, amb la voluntat
d’ajudar-los a trobar una feina de futur.

3.- Ocupar una franja fins ara buida dins del municipi Badalona on s’ofereixi, sense
anim de lucre, un espai cultural, educatiu, igualitari i social per a les persones en risc
d’exclusio social i discapacitats, augmentant les relacions de convivéncia entre ells i per
tant afavorint la interculturalitat.

4.- Evitar la exclusié social i fomentar I'apoderament, la capacitacié i la igualtat de
genere, a través de la participacio activa i el treball en equip, dels col-lectius exclosos
de la societat telematica i derivats pels Serveis Socials.

5.- Adquirir conductes de responsabilitat i compromis per al bon desenvolupament
integral de la persona que permetin millorar la seva ocupacio.

6.-Potenciar I'autonomia de les persones i I’'assoliment de les seves fites vitals

7.- Desenvolupar una actitud analitica i critica sobre les noves tecnologies aplicades a
la societat telematica.

Per alta banda els objectius especifics del Curs de noves tecnologies seran els
seguents:

e Utilitzar l'ordinador com a eina i els seus periférics.

e Adquirir coneixements sobre el correcte funcionament de Windows (i altres
Sistemes operatius), Microsoft Office, exploradors de Internet i correu electronic

e Aprendre el maneig d’altres dispositius electronics (mobil i tabletes)

e Inscriure, elaborar i enviar a diari curriculums a través dels principals portals de
feina d'Internet.

e Crear un perfil professional a les diferents xarxes socials.
e Propiciar actituds positives envers les TIC.
e Respectar el material proporcionat a classe.

e Comprometre’s a la dinamica establerta durant el curs.
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Els objectius didactics que proposem per al nostre curs d’informatica es divideixen en
continguts, Actitudinals, Conceptuals i Procedimentals, que el grup destinatari assolira
al finalitzar el curs:

Continguts Actitudinals: El grup assolira diverses actituds i habits per tal de
fomentar un bon funcionament durant el curs.

e Adquirir habits de respecte en vers el material i altres persones
independentment del sexe, cultura, raca o religio.

e Adquirir una actitud positiva i de respecte davant dubtes i preguntes que
sorgeixen a l'aula.

e Adquirir I'habit de la puntualitat.

e Assolit mecanismes i conductes del treball cooperatiu.

Continguts Conceptuals:
e Conceptes basics sobre |'ordinador, les noves tecnologies i la seva influencia

e Utilitzacié de Windows, Microsoft Office, exploradors de Internet i correu
electronic.

e Maneig de mobils i tabletes.

Continguts Procedimentals:
e Saber fer diferents operacions amb |‘ordinador

e Elaborar el seu propi curriculum, cartes de presentacid, escrits burocratics o
receptes de cuina.

e Utilitzacid del correu electronic com a via de comunicacio bidireccional i
col-lectiva.

e Accedir i cercar pagines webs de interés, portals de feina.

e Gestionar el perfil professional en les diferents xarxes socials mitjangant
qualsevol dispositiu electronic.

e Practicar el Teletreball.
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Resultats en base als objectius plantejats
Curs de Noves Tecnologies

1. Alfabetitzacié dels alumnes en les noves tecnologies.

2. Coneixement de les eines telematiques per enviament de curriculums.
3. Coneixements avancats del programari d’ofimatica.

4. Autonomia en |'Us de les noves tecnologies.

5. Creacié de xarxa social.

Complementarietat i impacte del projecte

El juliol de 2013, la Fundaci6 Amiba i I’Ajuntament de Badalona signen un conveni de
col-laboracié (adjunt) en qué la Fundacié es compromet a crear un pla de formacio
per donar resposta a la necessitat del Servei d'Insercié Sociolaboral de I’Ajuntament
d’oferir un recurs per a col-lectius en risc d’exclusid social. D'aquesta demanda neix el
Pla de Formacié Connecta’t a I'ocupacié per a persones amb discapacitat i/o en risc
d’exclusio social. Un disseny de formacié que s’ha vingut renovant cada any, fins a data
d’avui (tardor 2024), i que ha aconseguit millorar les possibilitats d‘insercid sociolaboral
d’aquest sector desfavorit. Dins d’aquest conveni, la Fundacié6 també es compromet a
oferir dos apats a usuaris que pateixen una greu problematica social i/o economica,
persones que acaben sent derivades al Centre de dia des de Serveis Socials Basics.

L'objecte del conveni és el desenvolupament del Pla de Formacié Professional, orientat
a la inserci6 laboral i/o a la creacié d'ocupacié per a persones amb discapacitat i/o en
risc d’exclusié social (persones que viuen soles o en una xarxa familiar feble o
deteriorada i amb greus dificultats economiques). Es prioritza la formacio prelaboral i
basica, que porta a terme organitzant cursos/tallers dirigits a persones amb dificultat
d’accés a les NTIC (Noves Tecnologies de la Informacio6 i la Comunicacié), fent especial
incidéncia a processos enfocats a la recerca de feina: el coneixement dels portal de
feina, la creacio de correu electronic, la tramitacio via Internet, etc.

Les obligacions de la Fundacio son:

1. Financar el cost del Pla de formacié professional, insercid laboral i/o creacio
d’ocupacié per a persones discapacitades i/o en risc d’exclusid social.

2. Disposar dels mitjans materials i humans adequats per desenvolupar correctament
el Pla de Formacia.

3. Participar en els actes de divulgacié del programa que s’estableixin.

4. Designar els interlocutors amb I’Ajuntament de Badalona, que formaran part de la
Comissié de seguiment.

5. Oferir dos apats gratuits, de dilluns a dijous, al Centre de Dia de la Fundacid, ubicat
al carrer Liszt, num. 47, a totes aquelles persones que pateixen una greu problematica
social i/o econdmica i, especialment, amb alguna discapacitat.

Les obligacions de I'’Ajuntament de Badalona son:

1. Derivar persones que puguin fer aquestes formacions.
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2. Designar una persona técnica pel seguiment global del conveni.

3. Vetllar pel compliment dels objectius proposats per cada persona participant en la
formacio.

4, Participar en la coordinacié del curs/taller i en 'avaluacié final.
5. Donar a conéixer el recurs formatiu a les entitats i serveis que se'n poden beneficiar.

6. Coordinar i derivar les persones que gaudiran del dos apats al Centre de Dia, a
través de Serveis Socials.

La coordinacié entre la Fundacid i I’Ajuntament de Badalona es realitzara, excepte en el
cas de forca major o per acord entre ambdues parts, un cop cada mes, a través d'una
comissio formada pel mateix nombre de participants, d'una banda representants de la
Fundacid i, per l'altra, técnics municipals.

L'objectiu d’aquesta comissié és fer el seguiment i |'avaluacié del Pla i, si s'escau,
acordar les mesures adients per tal de millorar-ne la prestacio, aixi com la coordinacio,
desenvolupament i derivacié de les persones que gaudiran del dos apats al Centre de
Dia, a través de Serveis Socials.

A més a més formen part de la Xarxa d’entitats socials D8 amb una important
implicacié als barris omplint la manca de activitats d’aquest tipus als barris i també
realitzant activitats de sensibilitzacié a la poblacié sobre la importancia de tenir accés a
la informacid en la societat telematica. Video activitat : https://youtu.be/FZtzY1gKjyU

1.Coneixement de I'ordinador:

a. Vocabulari basic sobre noves tecnologies.

b. Les parts de 'ordinador (la torre, la pantalla, el ratoli, el teclat).
c. Els periférics de |'ordinador (escaner, impressora, altaveus).

2. Introduccio al Windows i Microsoft Office

a. Coneixements de les diferents arees del Windows.

b. Iniciacié al programa Word.

c. Iniciacié al programa Excel.

d. Iniciacié al programa Power Point.

3. Coneixement sobre Internet

a. Navegar en la xarxa.
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b. Creacidé d’un Correu electronic.

c. Cercadors de la web (Google, Yahoo, Bing).
d. Portals de Feina.

e. Xarxes socials.

f. Tramits burocratics i telematics

4. Coneixement d’altres dispositius electronics i els seus sistemes operatius.

a. Mobil.

b. Tabletes.

c. App’s.

d. Sistemes operatius diferents (Android, Ios).

En definitiva, un recorregut pel mén de les NTICs a partir de dos itineraris diferenciats:

Curs basic de Noves Tecnologies: presentacid de nocions basiques de les TICs,
aprenentatge del llenguatge informatic basic, descobriment de les seves possibilitats,
creacié i aprenentatge en correus electronics, navegacié per Internet i iniciacié al
programari d’ofimatica amb el Microsoft Office Word.

Curs avancat: consolidacié de coneixements informatics, perfeccionament de l'eina
Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel i PowerPoint. Amb aquesta Ultima eina,
presentacié d'un projecte blog personal i posterior publicacid en xarxa. I a més Google
Drive, Skype, Paint, Meet, Teams, Classroom, Chatgpt, Canva, IA, xarxes socials,
tramits telematics i control parental en Internet.

La metodologia emprada per la imparticio d’aquest curs es centra en una participacio
activa i molt practica tant del formador com dels usuaris.

Les classes es basen en la practica continua de les explicacions del docent en el mateix
ordinador, aixi com també tenen el suport de les explicacions i de les activitats
detallades per escrit.

A continuacio presentem una série de estrategies metodoldgiques que es duen a terme
als cursos.

Primer Mes

Tems: 24 hores.

Continguts:

- Les parts de l'ordinador.

- Els periférics de I'ordinador.

- Coneixement de les diferents arees de Windows.

Estratégies: Explicacions teoriques, demostracions practiques, combinar teoria i
practica

demostracions in situ, donar pautes escrites amb les explicacions del professor,

realitzacié d’exercicis practics.

Recursos:
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Materials: Retroprojector, ordinadors, periférics, Cd interactiu que complementen les
explicacions.

Humans: *El formador per donar recolzament i les parts tedriques.
Espai: Aula d’informatica.

Motivacio Extrinseca:

- Utilitzacié d’un llenguatge senzill.

- Ressaltar els aspectes positius.

- Donar una atencid individualitzada.

- Adequar les activitats a la seva realitat.

- Resoldre els dubtes a l'instant.

- Estar disponible i accessible.

Rols dels protagonistes:

Alumnes: Desenvolupen un rol actiu per qué sén ells el qui elaboren el seu

aprenentatge amb la practica, perd també desenvolupen un rol passiu ja que han
d’escoltar les explicacions del formador.

Formador: Desenvolupa un paper actiu donant les explicacions i passa a un rol de guia
i orientador per tal de donar suport.

Segon Mes

Tems: 24 hores

Continguts:

- Iniciacio al programa Microsoft Office.

Estratégies: Explicacions teoriques, demostracions practiques, combinar teoria i
practica, demostracions in situ , donar pautes escrites amb les explicacions del
professor, realitzacié d’exercicis practics.

Recursos:

Materials: Retroprojector, ordinadors, periférics, Cd interactiu que complementen les
explicacions.

Humans: *El formador per donar recolzament i les parts tedriques.
Espai: Aula d'informatica.
Motivacio Extrinseca:

- Utilitzacié d’un llenguatge senzill.
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- Ressaltar els aspectes positius.

- Donar una atencio individualitzada.

- Resoldre els dubtes a l'instant.

- Estar disponible i accessible.

- Exercicis practics vinculats amb la seva vida quotidiana: copiar receptes de cuines, fer
calendaris per organitzar-se, elaborar el curriculum...

Rols dels protagonistes:

Alumnes: Desenvolupen un rol actiu per que sén ells el qui elaboren el seu
aprenentatge amb la practica, perd0 també desenvolupen un rol passiu ja que han
d’escoltar les explicacions del formador. El rol desenvolupat és més actiu ja que
aprenen a partir dels exercicis realitzats a l'aula.

Formador: Desenvolupa un paper actiu donant les explicacions i passa a un rol de guia
i orientador per tal de donar suport. El formador ha d’estar molt atents en la realitzacid
dels exercicis practics per poder donar suport a aquells alumnes que més ho necessitin.
Tercer Mes

Tems: 24 hores

Continguts:

- Navegar en la xarxa.

- Creacio d'un correu electronic.

- Cercadors de la web i portals de feina.

- Portals de feina i xarxes socials.

- Mobils, tabletes, app’s.

Estratégies: Donar les instruccions pertinent per poder navegar i cerca per Internet
Realitzacié d’exercicis practics vinculats a la seva vida com cercar aspectes de la seva
cultura, aprendre a escriure e-mails... Informar sobre els cercadors, portals de feina i
xarxes socials més utils. Ensenyar el maneig de mobils, tabletes i app’s.

Recursos:

Materials: Retroprojector, ordinadors, periférics, Cd interactiu que complementen les
explicacions

connexidé a Internet, guies que ajudin a cercar la informacio.

Humans: El formador per donar recolzament i les parts teoriques.

Espai: Aula d’informatica

Motivacio Extrinseca:

- Utilitzacié d’un llenguatge senzill.
- Ressaltar els aspectes positius.
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- Donar una atencié individualitzada.

- Resoldre els dubtes a l'instant.

- Estar disponible i accessible.

- Interessar-se per aspectes de la seva cultura, religié i fer que aprenguin per aquesta
motivacio inicial

Rols dels protagonistes:

Alumnes: Desenvolupen un rol actiu per que sén ells el qui elaboren el seu
aprenentatge amb la practica, perd també desenvolupen un rol passiu ja que han
d’escoltar les explicacions del formador.

Formador: Desenvolupa un paper actiu donant les explicacions i passa a un rol de guia
i orientador per tal de donar suport.

Nombre de beneficiaris del curs Connecta’t a I'ocupacio

Quatre grups reduits per trimestre / 10 alumnes per grup / 3 trimestres= 120
persones. 2 grups de nivell basic i 2 grups de nivell avancat. Perfil de les persones
destinataries:

-Persones en risc d’exclusié social amb o sense discapacitat, en situacio d'atur
de llarga durada, no perceptores de prestacidé per desocupacié o subsidi ni de I'ajut del
Programa de Requalificacié Professional (PREPARA)preferent més grans de 45 anys
(PANP).

-Immigrants i persones que obtinguin una autoritzacié de residéncia temporal
per circumstancies excepcionals d’arrelament social (ACOL)

-Persones amb deficiencies mentals lleus.

-Exclosos de la societat telematica, des de persones destinataries de la renda garantida
de ciutadania (PRGC), Col-lectiu LGTBIQ+, fins dones en situacié d’atur (DONA) o que
han patit situacions de violéncia masclista.

-Persones sense sostre que formen part del Programa Municipal d’Atencié Social a
Persones Sense Sostre.

Els indicadors que proposem per crear els grup destinatari son els seglents:
Context Sociocultural:

- La cultura de la que vénen.

- La seva situacio familiar.
- La seva situacido economica.

Aspectes Individuals:
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- Coneixements de llegua castellana i catalana.
- Coneixements previs sobre informatica.

- Formacié académica.

- Disponibilitat horaria.

- Edat.

A partir dels indicadors anteriors fem 2 grups de incidéncia per tal de realitzar una
seqglienciacio i seleccié dels continguts per acotar més els grups.

De tots els indicadors descrits anteriorment ens fixem en els segiients:

- Formacié laboral.

- Formacié académica.

- Coneixements previs de informatica.
- Disponibilitat horaria.

Indicadors del primer grup:

- Que tinguin acabada I’educacioé basica.
- Que tinguin o0 no coneixements previs sobre ordinadors.
- Disponibilitat horaria de tarda.

Indicadors del segon grup:

- No tinguin estudis o no hagin acabat I'educacié basica.
- No tinguin coneixements previs de informatica.
- Disponibilitat horaria de mati.

Participacio dels beneficiaris

Implicar al col-lectiu beneficiari de I'accidé en la identificacid, implementacid, seguiment
i avaluacioé del projecte és un element imprescindible per tal que el projecte respongui
a les seves necessitats i expectatives, se’l sentin com a propi i sostinguin els seus
resultats, una vegada que aquest hagi finalitzat. Per assolit aquest participacido es
poden desenvolupar técniques participatives com la investigacid-accio-participativa.

Hem Considerat la participacié dels beneficiaris en la formulacié del projecte com un
dels factors més rellevants a I'nora de plantejar-se la sostenibilitat del projecte,
facilitant 'empoderament dels beneficiaris.

La convergeéncia respecte als nostres objectius, i els interessos dels diversos actors ha
sigut un requisit fonamental per garantir la sostenibilitat del projecte, tot responent a
la seglent questio: Si no ets donés la nostra intervencid, els actors I’haurien
demandat?

El nostre projecte ha sigut coherent amb la capacitat dels actors per assumir tant
algunes parts de la intervencid com els resultats, aixi com potenciar la interrelacio
entre els diversos beneficiaris creant organismes sempre que sigui possible i facilitant
la seva autonomia.
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La nostra intervencié ha generat un canvi en les condicions de vida dels nostres
beneficiaris des d’una relacid com iguals que cerca l'escolta i coneixement mutu que
condueix cap l’enriquiment de la nostra organitzaci6 como de les persones diana,
capacitant-nos i generant coneixement.

Ha sigut important canals de participacié i validacié durant tot el procés del nostre
projecte.

Per Jultim, l'empoderament del projecte per la poblaci6 diana. Hem Definit
I'empoderament com un procés mitjancant les persones enforteixen les seves
capacitats, confianga, visié i protagonisme com a grup social per impulsar canvis
positius de les situacions que viuen. En aquest sentit, és una estratégia metodologica
gue l'entitat realitza tant externament com internament. Com a forma d’intervencid
I'empoderament va més enlla del concepte de participacid, essent un increment de la
capacitat individual i col-lectiva per ésser més autonom i autosuficient. Es a dir, una
estratégia que promou l'accés al us i control dels recursos materials, tecnologics i
simbolics de persones i col-lectius carents d’aquests recursos i poder.

Els propis alumnes han tingut la possibilitat de col-laborar en el propi contingut del curs
mitjancant propostes individuals o col-lectives d’acord amb les necessitats laborals o
socials que tinguin. Aquestes propostes es fan de manera directa amb el professor
mitjancant el dialeg diari entre el docent i els beneficiaris.

A més sempre els alumnes experimentats se li ofereix la possibilitat de poder participar
a través del voluntariat mitjancant la practica del mentoring i serveis d’autonomia
personal (per millorar l'autonomia personal i la normalitzaci6 cap a una vida
independent) sobre els companys que inicien els cursos o bé la opcié de treballar amb
la Fundacié a través de la venda de cupons.

A tots els beneficiaris se’ls informa de les activitats paral-leles que hem fet des de la
fundacio de participacid al barri amb el objectiu de que entenguin que a través de la
inclusio social i el associacionisme es pot trobar una via de feina.

Treball en xarxa amb altres serveis, entitats.

La cooperacid conjunta entre la nostra entitat amb serveis o equipaments socials o a
través de la Xarxa d’entitats socials D8 ens permet conéixer ambits d’actuacio,
optimitzar, compartir recursos i coneixements, tenir més forga i visibilitat, no duplicar
esforcos i sumar forces per multiplicar resultats.

Aguesta cooperacio entre entitats es compromesa i activa, aposta per un lideratge
compartit (entre el docent i coordinador laboral encarregat de seleccionar els
beneficiaris), potencia la comunicacié, I'aprenentatge, I'avaluacié i vetlla pels recursos i
la sostenibilitat amb un objectiu coml que és millorar la qualitat de vida de les
persones ateses i la del seu entorn.

El reptes a complir entre ajuntament, nosaltres i les entitats amb les que col-laborem
(Xarxa D8) sén cobrir les necessitats de suport i les de les seves families, orientar-les i
informar-les per aconseguir la seva participacidé social i una plena normalitzacié en tots

Pagina 44



els ambits: personal, familiar, laboral i social. També informar i sensibilitzar als barris
sobre la situacié actual de una part de la poblacid, aixi com incidir en la cooperacié amb
els beneficiaris per a que entenen que ajudant-se, poden crear xarxes socials i laborals
(llistes de correus, grups de facebook, whatssup) on poden aconseguir la inclusid
laboral i social mitjancant la comunicacié de diferents recursos (contactes telefonics,
correus electronics, webs, portals de feina, Teams, practicar el teletreball, etc).

També de forma comunitaria, treballem amb les entitats del barri, mitjancant el
PLADECO (Pla de Desenvolupament comunitari)del barri de La Pau de Badalona on es
troba la nostra seu.

Formem part de la Taula d’Accessibilitat Municipal per posar en comu i col-laborar amb
les diferents entitats que es relacionen amb les persones amb discapacitat per a
diferents projectes de ciutat.

A més des de la Fundacid s’han acordat diferents estratégies de comunicacié i difusio
del projecte, que es basen en la seva difusio a les xarxes socials: Twitter, Facebook,
Linkedin, Tik-Tok, Youtube, e instagram, a on de manera periodica es van penjant les
actuacions del nostre projecte.

També ens han fet entrevistes a la Televisido de Badalona, per tal de donar a conéixer el
noste projecte.

I per ultim es va insertat un anunci de la Fundacio als autobusos de la ciutat.

Perspectiva De Génere

Des del Patronat s’ha acordat un Protocol per incorporar i potenciar la perspectiva de
genere en totes les activitats i projectes que es porten a terme des de la Fundacid, i
que és el seglent:

OBJECTIUS:

Promoure canvis en les condicions de vida de dones i homes que contribueixin a la
igualtat de génere i la garantia de drets igualitaris i permeten la seva inclusié social.
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Contribuir a la reduccié de les bretxes de desigualtats entre dones i homes.
Trencar rols i estereotips de génere dintre de la classe.

El respecte de la dignitat inherent a la persona.

ACTIVITATS:

Contemplar activitats relacionades amb I'apoderament de les dones.

Incloure mesures d’'accié positiva per fomentar la participacid, I'accés i Us al sexe
menys representat.

Tenir en compte el rols de génere i la divisié sexual de la feina a I’hora de planificar les
activitats.

METODOLOGIA

Xerrades a carrec de técnics de |'ajuntament (a través del conveni establert) dels
serveis SAIV i CRAD.

Dnamiques dintre de les classes on treballar n llenguatge i comportament inclusiu tant
al curs com a la vida cotidiana.

Tasques ofimatiques que incloguin vocabulari genéric (persones, ciutadans, joventut).

Recerca de competencies digitals a partir de exemples de persones en xarxes socials
altament empoderades.

INDICADORS DE SEGUIMENT
Els impactes positius 0 negatius de les actuacions sobre les dones i els homes.
L'eficacia de les activitats dirigides a satisfer les necessitats de les dones o els homes.

Els impactes/|'eficacia de les activitats per enfortir la igualtat de génere en matéria
d’oportunitats, influiéncia o benefici.

AVALUACIO:
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Millora del seu nivell d’ocupabilitat, millora de la seva autoestima, la qualitat de vida i
millora de la cultura emprenedora.

L'adquisicié de noves habilitats, coneixements,|’accés de recursos, la millora
d’oportunitats o serveis en el context dels seus rols de génere existents.

Les intervencions puntuals per impulsar el paper de les dones en la presa de decisions;
la creacié d'oportunitats noves per a les dones/homes en arees relacionades amb
destreses no tradicionals per a tots dos sexes.

A banda del protocol hem desenvolupat una guia de base conceptual i metodologica per
a la posada en marxa, desenvolupament i institucionalitzacié d’un sistema de
seguiment i avaluacié que permeti coneixer el grau de compliment del principi d’
igualtat de dones i homes en els plans d’actuacio del projecte.

Fer servir materials didactics no sexistes (llibres, triptics, comunicacions, etc)

Utilitzacié d’un llenguatge iconico, oral i escrit igualitari.

El nostre Técnic de formacio ha participat en cursos impartits des de I'Ajuntament de
Badalona sobre la discriminacio de col-lectius com el de la dona entre altres a través de
la Xarxa Antirumors.

A més com a entitat hem participat del “EquiTest” (Questionari d’Autoavaluacié per a la
Igualtat a I'Empresa), una eina de suport online a les entitats o empreses disponible a
I’Ajuntament de Barcelona.

La nostra directora ha participat de les jornades “Masculinitat i canvi social”
organitzada també per I’Ajuntament de Barcelona.

Perspectiva LGTBIQ+

Des del Patronat s'ha acordat un Protocol per incorporar i potenciar la diversitat
afectiva-sexual-corporal i de génere en totes les activitats i projectes que es porten a
terme des de la Fundacid, i que és el segilent:

OBJECTIUS:
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Promoure una educacid transversal i de diversitat sexual dintre de la societat i I'aula
permeten la seva inclusié social.

Contribuir a la reduccié de les bretxes de desigualtat de génere.

Trencar rols i estereotips de génere dintre de la classe.

ACTIVITATS:
Contemplar activitats relacionades amb I'educacié afectiva sexual i de génere.

Incloure mesures d'accié positiva per fomentar la participacio, I'accés i I'aproximacio a
la pedagogia queer.

Tenir en compte els rols de génere i la divisié sexual de la feina a la hora de planificar
les activitats.

METODOLOGIA:

Xerrades a carrec de tecnics de I'ajuntament (a través del conveni establert) dels
serveis SAIV i CRAD.

Dinamiques dintre de les classes on treballar un llenguatge i comportament inclusiu
tant al curs com a la vida quotidiana.

Tasques ofimatiques que incloguin vocabulari genéric(persones, ciutadans, joventut).

i textos arc iris

INDICADORS DE SEGUIMENT:
1.Els impactes positius o negatius de les actuacions sobre el col-lectiu LGTBIQ+.
2.L'eficacia de les activitats dirigides a satisfer les necessitats del col-lectiu .

3.Els impactes / I'eficacia de les activitats dissenyades per enfortir la igualtat de génere
en mateéria d'oportunitats, influéncia o benefici.

AVALUACIO:

1.Millora del seu nivell d'ocupabilitat, millora de la seva autoestima, millora de la
cultura emprenedora.

2.'adquisicié de noves habilitats, coneixements, I'accés de recursos, la millora
d'oportunitats o serveis en el context dels seus rols de génere existents.
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3.Les intervencions puntuals per impulsar el paper del col-lectiu LGTBIQ+ en la presa
de decisions; la creaci6 d'oportunitats noves per al col-lectiu en arees relacionades amb
destreses no tradicionals per a tots dos sexes.

A banda del protocol, hem desenvolupat una guia de base conceptual i metodologica
per a la posada en marxa, desenvolupament i institucionalitzacié d'un sistema de
seguiment i avaluacié que permeti coneixer el grau de compliment del principi
d'igualtat del col-lectiu en els plans d'actuacié del projecte.

Clausules socials: les activitats de tots els nostres projectes son GRATUITES pels
usuaris, amb I'excepci6 del Centre de dia que tenim ratificacié social, aixi com el
transport adaptat.

Expériencia En Projectes De Naturalesa Similar

Es tracta d’un projecte que vam iniciar I'any 2010, i cada any, en el si de la comissi6 de
seguiment, es realitza una avaluacio final, genérica i s’han tingut en compte les dades
obtingudes per adaptar el temari a les persones asuaries del curs. Es Tracta d’un curs
gue té molta demanda, i sempre durant els 13 anys, totes les places s’han cobert, de
persones derivades dels Serveis Socials.

Recursos Materials i humans necessaries per la realitzacio del projecte
Recursos humans.

El Curs ha sigut impartit per Jorge Ares
Garcia, llicenciat, amb una trajectoria
professional desenvolupada a [|'ambit
sociocomunitari. Té experiéncia com a
formador, docent, professor i monitor.

La seva funcid ha sigut elaborar el material didactic e impartir-lo al curs, a més de fer
informes quinzenals individualitzats del alumnat i portar el registre de seguiment diari.
Es un professional dinamic i voluntariés amb molta experiéncia en diferents col-lectius
socials que van des d’aturats, discapacitats, joves en risc d’exclusié social, gent gran,
opositors, nens, universitaris o treballadors de varies categories professionals com
neteja, electricitat, metal-lUrgia entre altres.

A banda, comptem amb el departament d’administracié de la Fundacidé, en concret, un

auxiliar administratiu Susana Coronado Gomez i la directora del centre Gregoria Garcia
Romera.

Susana Coronado que realitza un recolzament administratiu, que consisteix en
I'elaboracio de la documentacié necessaria pel desenvolupament del curs (llistes,
horaris, registres d’assisténcia), fa una acollida de I'usuari, seguiment de I'alumne,
telefonic si falta a la classe, d'assisténcia personal per si té alguna necessitat especial
diferent. El seu horari laboral, es de 8h a 14h del mati, ja que esta ubicada a la
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recepcid de la seu de la Fundacid, fent que obri les portes i identifiqui a I'usuari, donat
gue es tracta d'un centre privat, assisténcia telefonica a la fundacié i la resta de
tasques que li sdn encarregades per al direccié en suport al professor. El percentatge
de feina es del 50%

Gregoria Garcia Romera realitza els documents d’acreditacié dels cursos, la realitzacié
de la documentacié de seguiment, dels indicadors de qualitat i millora, la redaccié de la
documentacié per la sol-licitud de subvencions, revisa els certificats d’assistencia dels
alumnes i manté reunions amb els técnics de I’Ajuntament en desenvolupament del
projecte. Aixi mateix, al prestar el servei de forma presencial a la seu de la fundacio, fa
suport com a recepcionista durant I’horari de tarda quan no hi es la Sra Coronado i per
tant fa també una acollida de 'usuari, seguiment de I'alumne, telefonic si falta a la
classe, d'assisténcia personal per si té alguna necessitat especial o diferent. El
percentatge de feina és del 30%.

Des de el punt de vista del voluntariat, comptem amb persones que han trobat feina a
partir del curs o jubilats que fan xerrades sobre la seva experiéncia al curs i al mon
laboral practicant el mentoring

Recursos materials.

El curs s’ha impartit en |'aula de formacié de les oficines centrals de la Fundacié Privada
Amiba, situat al Barri de la Pau de Badalona, C/List , 47 de Badalona, instal-lacions
completament adaptades, i on disposem de 9 ordinadors, per desenvolupar els
cursos de forma individual i personificada.
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A més de donar el material didactic, disposem de projector, impressores, estris
d’escriptura, fotocopies, tv, pissarra i dvd per poder fer exposicions i presentacions del
temari a impartir

Comunicacioé dels cursos

Consta d’un Poster A-3 i un fulletd informatiu on s’explica els tipus de
curs, a qui va dirigit, Horaris i durada dels mateixos.

Publicacié PDF a la pagina web en |'apartat: AMIBAobrasocial.
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Campanya Publicitaria: Queé podem fer per tu?

Ens va ajuda a donar a coneixer els nostres serveis globals a tots aquells
ciutadans que o necessitin.

La Campanya es va compondre d'una Publicitat fixa: Posters A-4/A-3 i
Flayers A-5 i també d'una Publicitat 2.0: Aspectes socials dels nous usos

de la xarxa:

La propia pagina Web, facebook, twitter, etc...
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La Presidenta
Sra. Gregoria Garcia Romera
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