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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE LA FUNDACIO PRIVADA AMIBA |
L’AJUNTAMENT DE BADALONA PEL DESENVOLUPAMENT DEL PLA DE
FORMACIO DE PERSONES DISCAPACITADES

Badalona, 17 de juliol de 2013

I. ENTITATS QUE INTERVENEN

La senyora Sonia Egea Pérez, regidora de Serveis Socials i Salut de
I'ajuntament de Badalona, (en endavant I"Ajuntament), actuant en nom i
representacié d'aquesta corporacié, facultada per resolucié d’alcaldia de data
8 de juliol de 2013 i assistida pel Secretari General de la Corporacié, com a
fedatari public, el senyor Juan Ignacio Soto Valle.

La senyora Gregoria Garcia Romera, Presidenta de la FUNDACIO PRIVADA
AMIBA (en endavant la Fundacié), actuant en nom i representacié de I'entitat,
domiciliada a Badalona, Carrer Torrent d'en Grau, num. 30, amb NIF
G0452703.

Il. ANTECEDENTS | MOTIVACIO.

La Fundacié Privada AMIBA és una fundacié sense anim de lucre, que treballa
pels drets dels discapacitats fisics i cognitius, amb la voluntat del
desenvolupament i suport de les persones discapacitades, inscrita al Registre
de la Direccié General de Dret i d'Entitats Juridiques de la Generalitat de
Catalunya, amb el nimero 761.

La Fundaci6, la durada de la qual sera indefinida, té com a finalitat la
promocid, organitzacid i prestacié de serveis socials d'assisténcia, aixi com la
formacié professional, la insercié laboral i/o la creacié d'ocupacié, a favor de
persones discapacitades, encaminada a la seva integracid social, i/o laboral.

La Fundacié ha aprovat el Pla de formacié professional, insercié laboral i/o
creacié d’ocupacié, per a persones discapacitades, consistent en
l'organitzacié de cursos de formacié d’'informatica basica, anglés basic,
llengua catalana, llengua castellana i altres matéries que s’acorden des de la
coordinacié del Pla, dirigits a la insercié6 laboral de les persones
discapacitades.

La Fundacié és propietaria d’'un Centre de rehabilitacié i de dia per a gent
gran ubicat al carrer Liszt, nium. 47 baixos de Badalona. Com a part de I'obra
social de la Fundaci6 es porta a terme un programa de rehabilitacié general i
especifica diaria, sense cost adicional pels usuaris del centre. L’activitat del
centre es realitza sense anim de lucre per part de la Fundacio, oferint un
servei de gran qualitat.
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La Fundaci6é com a part de la seva obra social vol oferir dos apats de dilluns a
divendres que es portaran a terme al Centre de Dia de la Fundacid, per
persones amb problematica social i/o econdmica i, especialment, persones
que viuen soles o amb una xarxa familiar feble o deteriorada i tenen greus
dificultats econdmiques. En tot cas, sempre tindran prioritat les persones amb
discapacitat i hauran de ser persones que tinguin una dependéncia minima per
les activitats de la vida diaria, que no presentin trastorns de conducta que
dificultin la convivéncia de la resta d'usuaris del centre i hauran de respectar
les normes de régim intern del centre de dia.

L'Ajuntament de Badalona esta interessant en oferir com un recurs del Servei
d'Insercié Sociolaboral de col-lectius en risc d’exclusio, el pla de formacio
per persones discapacitades que ofereix la Fundacio. El disseny de formacié
que planteja es considera adient per al col-lectiu de persones amb
discapacitat de la ciutat, donat que milloraria la seva ocupabilitat i
conseqllentment les seves possibilitats d’inserci6 sociolaboral.

L’Ajuntament esta interessat en oferir com a recurs, dos apats a persones
amb problematica social i/o econdmica, persones que seran derivades al
Centre de dia des dels Serveis Socials Basics.

En virtut de tot aixo, formalitzen el present Conveni amb subjeccidé als
seglents

PACTES

PRIMER.- OBJECTE DEL CONVENI

L'objecte d'aquest conveni de col-laboracié és el desenvolupament del Pla de
Formacié Professional, insercié laboral i/o creacié d'occupacié dirigit a
persones amb discapacitat i amb risc d’exclusid social. Es prioritza la
formacié prelaboral i basica, consistent en I'organitzacié de cursos/tallers de
formaci6é dirigits a persones amb dificultat d'accés a les NTIC (Noves
Tecnologies de la Comunicacié) fen especial incidéncia en la recerca de
feina, webs de feina, creacié de correu, tramits via Internet...) cursos de
refor¢ de llengua castellana, catala oral, i altres matéries que s’acordin des de
la coordinacié del Pla, amb la finalitat i objectiu de facilitar al col-lectiu de
persones amb discapacitat i amb risc d'exclusié social una qualificacié que els
ajudi a accedir en millors condicions al mercat laboral.

També son objecte d'aquest conveni les persones amb problematica social i/o
econdmica i, especialment amb alguna discapacitat, que viuen soles o amb
una xarxa familiar feble o deteriorada i que tenen greus dificultats
econdmiques, amb la voluntat de poder oferir dos apats gratuits de dilluns a
divendres
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A SEGON.- OBLIGACIONS DE FUNDACIO PRIVADA AMIBA

1. Finangar el cost del Pla de formaci6é professional, insercié laboral
ilo creaci6 d'ocupaci6, per a persones discapacitades.

2. Disposar dels medis materials i humans adequats per desenvolupar
correctament el Pla de Formaci®.

3. Participar en els actes de divulgacié del programa que s’estableixin.

4. Designar els interlocutors amb I’Ajuntament de Badalona que
formaran part de la Comissié de Seguiment del present Conveni.

5. Oferir dos apats gratuits de dilluns a divendres que es donaran en
el Centre de Dia de la Fundacié, ubicat al carrer Liszt, num. 47, per
a persones amb problematica social i/o econdomica i, especialment
amb alguna discapacitat, persones que viuen soles o amb una xarxa
familiar feble o deteriorada i tenen greus dificultats econdmiques.

TERCER.- OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT DE BADALONA.
1. Derivar persones que puguin rebre aquestes formacions.

2. Designar una persona técnica pel seguiment global del conveni.

3. Vetllar pel compliment dels objectius proposats per a cada persona
que participa en la formacié.

4. Col-laborar en la coordinacié del curs/taller i a I'avaluacié final.

5. Donar a conéixer el recurs formatiu a les entitats i serveis que
poden beneficiar-se d'aquest recurs.

6. Coordinar i derivar les persones que gaudiran del dos apats al
Centre de Dia, a través dels Serveis Socials Basics.

QUART.- COMISSIO TECNICA DE SEGUIMENT.

La coordinacio entre la Fundacio i I'Ajuntament de Badalona es realitzara,
excepte en el cas de for¢ca major o per acord entre les parts, un cop cada
mes, mitjancant una comissié de la qual en formaran part, amb el mateix
nombre de participants, d'una banda, representants de la Fundacié i, de
I'altra, técnics municipals.

L'objectiu d'aquesta comissi6é és fer el seguiment i I'avaluacié del Pla i, donat
el cas, acordar les mesures adients per tal de millorar-ne la prestacio, aixi
com, la coordinacidé, desenvolupament i derivaci6 de les persones que
gaudiran del dos apats al Centre de Dia.
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CINQUE.- DIFUSIO DEL PLA

Tant 'Ajuntament de Badalona com la Fundacié Privada Amiba podran utilitzar
la informacié del Pla de Formacié i dels apats, a fi de difondre-les.

SISE.- FORMES D’EXTINCIO

Seran causes de resolucié del present conveni les seglents:

1. El compliment del termini de vigéncia.

2. L’acord mutu entre les entitats signataries.

3. La resolucié per I'incompliment de les seves clausules per qualsevol de les
entitats signataries.

4. Qualsevol altra determinada a la legislacié vigent.

SETE.- TERMINI DE VIGENCIA DEL CONVENI

La vigéncia d’aquest conveni finalitzara el 31 de desembre de 2014. No
obstant es podra prorrogar per acord exprés de les dues parts.

VUITE.- REGIM JURIDIC

El present Conveni tindra caracter administratiu, entrara en vigor obligant a
les entitats intervinents des de la data de |a seva signatura, sense suposar en
cap cas la renuncia a les competéncies propies de cadascuna d’'elles, i, en
alldé no previst en el seu clausulat especific, es regira, en el marc dels
principis dimanats de I'article 103 de la Constitucié Espanyola de 1978, per
les normes comunes de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic
de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, per la
legislacié i la reglamentacié comunes i vigents en matéria d'obres, activitats i
serveis dels ens locals de Catalunya, per la normativa sectorial aplicable per
raé de la matéria i, subsidiariament, per les normes generals sobre
contractacié administrativa que resultin d'aplicacié.

La interpretacio dels termes i resolucié dels conflictes que puguin sorgir en
I’execucié d’'aquest Conveni, entenent incloses les eventuals revisions que
se’'n puguin derivar, els coneixeran els Tribunals de la Jurisdiccid
Contenciosa Administrativa competents a la ciutat de Barcelona.”

NOVE.- DADES DE CARACTER PERSONAL

Les parts es comprometen a mantenir la maxima reserva i confidencialitat
respecte tota la informacid i les dades a les quals es tingui accés durant la
vigéncia del present conveni i després de la seva finalitzacié.

Les parts es comprometen a accedir exclusivament a aquelles dades
personals que siguin estrictament necessaris pel compliment d’aquest conveni
i a utilitzar-les amb aquesta exclusiva finalitat.
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En el mateix sentit, es comprometen a observar en el tractament de les dades
personals, les prescripcions que estableix la Llei Organica, 15/1999, de 13 de
desembre, de Proteccié de dades de caracter personal, i la normativa que la
desenvolupa, assumint les responsabilitats que es derivin del incompliment
d’aquesta obligacio.

En el moment de I'extincié del conveni, les parts s’'obligaran a retornar les
dades que hagin obtingut en motiu del seu compliment o, en tot cas, prévia
comunicacié a les altres parts, procediran a la serva destruccié.

I, com a prova de conformitat i d'acceptacid, les parts signen el present

Conveni per duplicat, en el lloc i en la data assenyalats en I’encapcalament.

Per 'ajuntament de Badalona Per la Fundacié Privada Amiba
La regidora de Serveis Socials i Salut La Presidenta

Sra. Gregoria Garcia Romera

El secretari genjeral de I'ajuntament
de Badalona

.

Sr. Juan Igriacio Soto Valle
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Objecte Conveni de col-laboracié entre la fundacio privada AMIBA i I'Ajuntament de

Badalona pel desenvolupament del pla de formaci6 de persones
discapacitades

Fundacio Privada AMIBA

En data 22 d’abril de 2015, la regidora de I'Area de Serveis Socials i Salut, va dictar una
resolucié amb el seglient tenor literal:

“Antecedents

1. En data 22 d’abnil de 2015, el cap del departament del Departament Programes i Producci6 de Serveis
ha emes informe en relacié al conveni de col-laboraci6 entre la Fundacio privada AMIBA i I'Ajuntament de
Badalona pel desenvolupament del pla de formacié de persones discapacitades, al qual justifica l'interés
public, i que la seva signatura representara cap cost econémic per a l'ajuntament, proposa que s’aprovi la
minuta d’ aquest conveni , aixi com el nomenament dels membres de la comissié de seguiment

Fonaments de dret

1. La Llei 7/1985, de 2 d’abnil, Reguladora de les Bases de Régim Local, (LRBRL), en l'article 26, assigna
als Ajuntaments amb una poblacio superior a 20.000 habitatnts la competéncia d’avaluacié de les
situacions de necessitat social i I'atencié immediata a persones en situacié o risc d’exclusio social.

2. La disposici6 addicional tercera de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat
de l'administracié local, estableix en el seu apartat primer, que les disposicions d’aquesta llei sén
d'aplicacié a totes les Comunitats Autdnomes, sense perjudici de les seves competéncies exclusives en
maténa de régim local assumides en els seus Estatus d’Autonomia, en el marc de la normativa basica
estatal i amb estricte subjeccio als principis d'estabilitat pressupostaria, sosteriibilitat financera i
racionalitzacio6 de les estructures administratives.

3. Segons disposa l'article 66.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, el municipi, per a la gestié dels seus interessos i en
I'ambit de les seves competéncies, pot promoure tota mena d'activitats i prestar tots els serveis publics
que contribueixin a satisfer les necessilats i les aspiracions de la comunitat de veins, i segons I'apartat 2
k) del mateix article, el municipi t¢ competéncies propies, entre d'altres, en la prestacié dels serveis
socials i la promocié i la reinsercié socials.

4. L'article 88 de la Llei 30/92, estableix que les administracions publiques podran celebrar acords, pactes,
convenis o contractes amb persones tant de dret ptblic com de dret prival, sempre que no siguin contraris
a l'ordenament juridic ni tractin sobre matéries no susceptibles de transaccio6 i tinguin per objecte satisfer
l'interés public que tenen encomanat, amb l'abast, efectes i régim juridic especific que per a cada cas
prevegi la disposicié que els reguli.

5. L'article 110 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, estableix el contingut dels convenis, i l'article 111 el procediment i I'expedient
que cal tramitar pel conveni, especificant que cada administracio, organisme o entitat publica que subscriu
un conveni o un protocol ha de seguir préviament el procediment establert per la normativa que els sigui
aplicable.
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6. L’article 4.1 d) del Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s'aprova el text refés de
la Llei de Contractes del Sector Pablic (TRLCSP), disposa que estan exclosos de I'ambit d’aquesta Llei els
convenis de col-laboracié que celebri 'Administracié amb persones fisiques o juridiques subjectes al dret
prival, sempre que el seu objecte no estigui comprés en el dels contractes regulats en aquest Text refés o
en normes administratives especials, sens perjudici que li siguin d’aplicacié el principis derivats del Text
Ref6s de la Llei de Contractes per resoldre els dubtes i llacunes que es puguin plantejar, tal i com indica
l'article 4.2 TRLCSP.

7. L'organ competent per I'aprovacio de la signatura del present conveni és I'alcalde, en virtut de l'article
21.1 apartat s) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, requladora de les bases de régim local i d’acord amb la
reserva de les facultats d'aprovacié de convenis interadministratius de col-laboracié o cooperacié i
d’acords o convenis amb persones fisiques o juridiques privades o publiques, els efectes economics dels
quals comportin per a I'ajuntament una despesa inferior a 75.000,00 euros, d’acord amb la resolucio de
data 5 de juliol de 2011. D'acord amb l'informe técnic, aquest conveni no implica cap despesa economica
per a I'ajuntament.

Proposta de resolucié

En consegtiéncia, i d’acord amb l'article 172 del vigent Reglament d’organitzacié, funcionament i régim
juridic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 26 de novembre, no hi ha cap
obstacle legal ni reglamentari per tal que la regidora de I'Area de Serveis Socials i Salut proposi a
l'alcalde, que adoplti la segiient resolucio:

PRIMER. Aprovar la minuta i la signatura del conveni de col-laboraci6 entre la fundacié privada AMIBA i
I'Ajuntament de Badalona pel desenvolupament del pla de formacié de persones discapacitades, amb el
segtient tenor literal:

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE LA FUNDACIO PRIVADA AMIBA | L'’AJUNTAMENT
DE BADALONA PEL DESENVOLUPAMENT DEL PLA DE FORMACIO DE PERSONES
DISCAPACITADES

I. ENTITATS QUE INTERVENEN

FUNDACIO PRIVADA AMIBA (en endavant Fundaci6) representada pel seu Presidenta, Sra.
Gregonia Garcia Romera, actuant en nom i representacié d’aquesta, domiciliada a Badalona,
Carrer Torren d’en Grau, num. 30, amb NIF G-60452703.

AJUNTAMENT DE BADALONA representat per la Regidora de Serveis Socials i Salut, Sra.
Sonia Egea Pérez, en nom i representacio d’aquest, (en endavant Ajuntament), domiciliat a la
Plaga de la Vila, nam. 1, de Badalona, amb NIF P0801500J.

Il. ANTECEDENTS | MOTIVACIO.

Que Fundacion Privada AMIBA es una fundacié sense anim de lucre, validament constituida en
data 15 de juny de 1993 davant el notari Berta Garcia Prieto, que treballa per als drets dels
discapacitats fisics i cognitius amb la voluntat del desenvolupament i suport de les persones
discapacitades.

Que la Fundacio, la durada de la qual sera indefinida, té com finalitat la promoci6, organitzacio i
prestacio¢ de serveis socials d'assisténcia, aixi com la formacié professional, la insercié laboral i/o
la creacio d'ocupacio, a favor de persones discapacitades i encaminats a la seva integracio
social, i/o laboral.

Que la Fundacié ha aprovat el Pla de formacié professional, inserci6 laboral i/fo creacio
d'ocupacio dirigit a persones discapacitades consistent en I'organitzacié de cursos de formacio
dinigits a persones discapacitades, d'informatica basica, anglés basic, llengua catalana, llengua
castellana i allres maténies que s'acorden des de la coordinacié del Pla adequades a la
reinsercio laboral de les persones discapacitades.

Que el finangament d'aquest Pla resta pendent de l'autoritzacié per part del Departament de
Treball de la Generalitat de la mesura altemativa de la donacio a la Fundacion Privada Amiba,
per part de TUGSAL, segons disposa l'art. 2.1.c) del Reial decret 364/2005, de 8 d'abril, per li
que es regula el compliment altematiu amb caracter excepcional de la quota de reserva a favor
dels treballadors amb discapacitat, una de les mesures que es proposen és la realitzacié de
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donacions i d'accions de patrocini, sempre de caracter monetari, per al desenvolupament
d'activitats d'insercio laboral i de creacié d'ocupacié de persones amb discapacitat, a la vista que
segons la resolucié de data 18 de desembre de 2012, s'estimava la declaracio de sol-licitud de
declaracio de excepcionalidad de I'empresa TUGSAL.

Que l'Ajuntament de Badalona esta interessant en oferir com un recurs del Servei d’Insercié
Sociolaboral de col.lectius en risc d’exclusio, el pla de formacié de persones discapacitades, pel
que fa al disseny de formacié adient al col-lectiu de persones amb discapacitat de la ciutat que
millon la seva ocupabilitat i conseqiientment les seves possibilitats d'insercié sociolaboral

En virtut de tot aixo, formalitzen el present Conveni amb subjecci6 als segtients
PACTES
PRIMER.- OBJECTE DEL CONVENI

L'objecte d'aquest conveni de col-laboracié és el desenvolupament de la Pla de formacié
professional, inserci6 laboral io creacio d'ocupacié dirigit a persones amb discapacitat i amb risc
d’exclusié social. Es valora la formacio prelaboral i basica consistent en [lorganitzacié de
cursos/tallers de formacio dirigits a persones amb discapacitat d'accés a les NTIC (Noves
Tecnologies de la Comunicacid) incidint en la recerca de feina, webs de feina, creaci6 de correu,
tramits via intemet...) reforg de, llengua castellana, catala oral, i altres matéries que s'acorden
des de la coordinacié del Pla, amb la finalitat i objectiu de facilitar al col'lectiu de persones amb
discapacitat i amb risc d’exclusié social una qualificacié que li ajudi a accedir al mercat laboral,
en els termes que es diran.

SEGON.- OBLIGACIONS DE FUNDACIO PRIVADA AMIBA

5. Finangar el cost del Pla, sempre i quant no li sigui revocada l'autoritzacié vigent del
Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya de la mesura altemativa de la
donacié, per part de TUGSAL, segons disposa I'art. 2.1.c) del Reial decret 364/2005.

6. Disposar dels medis matenials i humans adequats per desenvolupar correctament el Pla
de Formacio.

7. Participar en els actes de divuigacié del programa que s’estableixin. :

8. Designar els interlocutors amb I'Ajuntament de Badalona que formaran part de la
Comissié de Seguiment.

TERCER.- OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT DE BADALONA.

6. Denvar persones que puguin dur a terme aquestes formacions

7. Designar una persona técnica pel seguiment global del conveni.

8. Vetllar pel compliment dels objectius proposats per cada persona partticipant en la
formacié

9. Participar en la coordinacié del curs/taller i 'avaluacio final.

10. Donar a conéixer el recurs formatiu a les entitats i serveis que poden beneficiar-se
d'aquest recurs.

QUART.- COMISSIO TECNICA DE SEGUIMENT.

La coordinacié entre la Fundacié i I'Ajuntament de Badalona es realitzara, excepte en el cas de
forca major o per acord entre les parts, un cop cada mes, miljangant una comissié de la qual en
formaran part, a més, amb el mateix nombre de participants, d'una banda representants de la
Fundacié, i per I'altra banda técnics municipals.

L’objectiu d’aquesta comissio és fer el sequiment i I'avaluacié del Pla i, donat el cas, acordar les
mesures adients per tal de millorar-ne la prestacio.

CINQUE.- DIFUSIO DEL PLA
Tant I'Ajuntament de Badalona com la Fundacién Privada Amiba podran utilitzar la informacio
del Pla de Formacié a fi de difondre-les.
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SISE.- FORMES D’EXTINCIO

Seran causes de resoluci6 del present conveni les seglients:

1. El compliment del termini de vigéncia.

2. L'acord mutu entre les entitats signataries.

3. La resoluci6 per lincompliment de les seves clausules per qualsevulla de les entitats
signatanes.

4. Qualsevol altra determinada a Ia legislaci6 vigent.

SETE.- REGIM JURIDIC

El present Conveni lindra caracter administratiu, entrara en vigor obligant a les entitats
intervinents des de la data de la seva signatura, sense suposar en cap cas la renuncia a les
competéncies propies de cadascuna d’elles, i, en allo no previst en el seu clausulat especific, es
regira, en el marc dels principis demanants de l'article 103 de la Constitucié Espanyola de 1978,
per les normes comunes de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, per la legislacié i la
reglamentacié comunes i vigents en matéria d'obres, aclivitats i serveis dels ens locals de
Catalunya, per la normativa sectorial aplicable per raé de la matéria i, subsidiariament, per les
normes generals sobre contractacié administrativa que resultin d’aplicacio.

La interpretacié dels termes i resolucié dels conflictes que puguin sorgir en I'execucio d'aquest
Conveni, entenent incloses les eventuals revisions que se'n puguin derivar, els coneixeran els
Tribunals de Ia Junisdiccié Contenciosa Administrativa competents a la ciutat de Barcelona.”

VUITE.- DADES DE CARACTER PERSONAL

Mitiangant el present document, els representants de les parts intervinents es donen per
informades de que les seves dades de caracter personal son incorporades en fitxers de cada
una de les parts amb la finalitat de gestionar eficagment I'objecte del present conveni. Cada una
de les parts destinataries i posseidores de les dades podra sotmetre-les a tractament
comprometent-se a respectar i facilitar els drets d'accés, rectificacié, cancel-lacio i oposicio
previstos per la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter
Personal. Per a exercitar aquests drets els titulars de les dades hauran de dirigir-se per escrit als
respectius domicilis indicats a I'encapgalament del present document indicant “Ref. Protecci6 de
Dades”.

SEGON.- Facultar a la regidora de I'Area de Serveis Socials i Salut, la senyora Sonia Egea Pérez, per tal

de procedir a la signatura de 'esmentat Conveni.

TERCER.- Nomenar els membres segtients, de I'ajuntament de Badalona a la Comissié de seguiment del

conveni:
= Sr. Josep Gresely Gémez, Cap en funcions del departament de Programes i Produccio de

Serveis.
=  Sra. Raquel Saez Rodriguez, técnica d'insersié sociolaboral.

QUART .- Notificar aquesta resoluci6 als interessals, als efectes pertinents”

Us ho comunico perqué n’estigueu assabentat i als efectes que corresponguin, d'acord amb
l'article 55 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu, i per delegaci6 de signatura del secretari

general d'aquesta corporacié municipal.

La cap del Servq’i".l[_l‘rid_rc d"Administracié General
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Badalona, 25 de febrer de 2015



